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Pares académicos colaborativos aportan al proceso de renovación de la Acreditación 

Institucional uniquindiana 

 
 

Una muy provechosa reunión con pares académicos colaborativos para exponer los 
avances de la Universidad del Quindío, que le permitirán renovar su Acreditación 
Institucional de Alta Calidad, se realizó este martes y miércoles de manera virtual y 
desde la Sala del Consejo Superior, con el liderazgo del rector José Fernando 
Echeverry Murillo y en compañía de todo su equipo de trabajo, que desde hace 
varios meses viene laborando para evidenciar ante el CNA los resultados de la 
autoevaluación institucional 
 

 
 

 
 

Durante la programación, el grupo uniquindiano estuvo atento a las observaciones 
hechas por los pares, Álvaro de Jesús Gómez Fernández, Carlos Alberto Palacio 
Tobón, Hernán de Jesús Jaramillo Salazar y Mauricio José Cortés Rodríguez, pues 
los precede una gran trayectoria en la academia y han desarrollado importantes 
proyectos en las universidades colombianas, por lo que sus conceptos y la 
pertinencia de sus opiniones se convierten en insumos fundamentales para la 
presentación ante los pares evaluadores externos designados por el Consejo 
Nacional de Acreditación, visita que tendrá lugar entre el 22 y 25 de noviembre. 
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La participación de los pares colaborativos fue posible gracias a las alianzas de 
Colombia Científica a las que pertenece la Universidad: Seneca, Nanobiocancer, 
Ómicas y EFI, en las que se ha tenido una destacada participación estando presente 
en el 50% de los convenios de esta política de ecosistemas científicos. 

 

 
 
 

Desde la Oficina de Gestión y Aseguramiento de la Calidad se han realizado 
intensas jornadas para el proceso de autoevaluación y para evidenciar el 
cumplimiento de los planes de mejoramiento, en el círculo virtuoso de la calidad: 
Diga lo que hace (coherencia), Haga lo que dice (demuestre), Pruébelo (avance) y 
Mejórelo (continúe).  De esta forma, se podrán asumir nuevos retos en la 
construcción de una Universidad Pertinente Creativa Integradora. 

En ese sentido, el Comité de Autoevaluación Institucional ha hecho seguimiento a 
planes, políticas, proyectos y actividades, con el propósito de organizar los procesos 
que presentan oportunidades de mejora, así como instar a facultades, programas y 
dependencias para se comprometan en la tarea de mostrar todo lo que se ha 
construido y potenciado desde que nuestra alma mater fue acreditada 
institucionalmente, hace ya casi cuatro años. 

Información que podrá ser consultada en el siguiente enlace:  

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1025/pares-academicos-
colaborativos-aportan-al-proceso-de-renovacion-de-la-acreditacion-institucional-
uniquindiana/ 

 

 
 

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1025/pares-academicos-colaborativos-aportan-al-proceso-de-renovacion-de-la-acreditacion-institucional-uniquindiana/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1025/pares-academicos-colaborativos-aportan-al-proceso-de-renovacion-de-la-acreditacion-institucional-uniquindiana/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1025/pares-academicos-colaborativos-aportan-al-proceso-de-renovacion-de-la-acreditacion-institucional-uniquindiana/
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Empresarios y graduados, fundamentales para renovación de la Acreditación de Alta 

Calidad 

 
Una interesante, masiva y productiva participación de los graduados uniquindianos 
en el marco de la visita de pares académicos, se erigió como punto de encuentro 
entre distintas generaciones que mostraron a través de la divulgación de 
experiencias el valor de pertenecer a una universidad que durante 61 años ha sido 
su alma mater y el lugar donde siempre se quiere volver. 

Tanto presencialmente como de manera virtual, una gran cantidad de profesionales 
en diferentes partes del país y del mundo se pronunciaron con respecto a su 
Universidad, resaltando las posibilidades que se han abierto en su camino personal 
y laboral para lograr sus metas y sueños, lo que ratifica que aun en la distancia que 
imponen los compromisos a través de la existencia, se es uniquindiano para toda la 
vida. 

En medio del diálogo tomaron fuerza iniciativas nacidas desde el interior del grupo 
de graduados, en cuanto a las alternativas para generar proyectos que permitan 
articular sus acciones con las necesidades de los estudiantes o recién graduados, 
con el propósito de apoyarlos en la promoción de sus profesiones, particularmente 
en apoyo a sus expectativas posgraduales. 

Por su parte, los empresarios de la región tuvieron su espacio con los pares 
evaluadores para expresar sus opiniones sobre los perfiles, aptitudes y cualidades 
de los profesionales que requieren para materializar los compromisos de sus puntos 
de trabajo, destacando el valor de la formación uniquindiana, y a su vez, 
socializando las necesidades para el futuro inmediato en cuanto a innovación en la 
oferta académica, lo que representa un proceso de retroalimentación en el que la 
empresa y la academia se unen para promover el desarrollo social y económico. 
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En este momento de la visita, se destacó la participación del señor gobernador del 
Departamento y presidente del Consejo Superior de la Universidad, Roberto Jairo 
Jaramillo Cárdenas, en calidad de empleador, así como la presencia del señor 
alcalde la ciudad de Armenia, José Manuel Ríos Morales, quien como graduado 
uniquindiano se sumó como prueba fehaciente de la capacidad para generar fuerza 
productiva desde la academia y mostró las posibilidades que tienen los nuestros 
para alcanzar importantes cargos al nivel directivo con amplias características de 
liderazgo. 

En cuanto a la relación y las vías de comunicación entre la academia y los 
empresarios y sus representantes, existe consenso en que se han dado en 
condiciones de fluidez y entendimiento, dando forma a una concepción que articula 
la formación, la investigación y la responsabilidad social con la transferencia de 
conocimiento, y fortalece día tras día nuestra esencia Pertinente Creativa 
Integradora. 

Posteriormente, fue posible evidenciar a los pares la gestión administrativa, el 
imponente desarrollo físico y tecnológico que ha tenido la institución en los últimos 
años y el manejo serio y responsable de los recursos financieros. Luego de ello, los 
vicerrectores de Investigación y de Extensión y Desarrollo Social, dieron cuenta de 
los avances en estos procesos misionales y los resultados concretos que se han 
producido en una armonía entre ambos procesos y el de docencia. 
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La tarde culminó con un encuentro con los estudiantes de todas las modalidades y 
niveles de formación, en el cual los pares académicos sostuvieron un diálogo franco 
y sincero con la comunidad estudiantil. Continuamos así reafirmando el camino a la 
renovación de nuestra acreditación, reconociéndonos en la diversidad. 

 

 

 

Para mañana, tercer día de la visita, la agenda propone tratar temas como las 
acciones y la respuesta de la Universidad en el periodo de pandemia y la visibilidad 
nacional e internacional que ostenta la Institución. De igual manera y mediante 
apoyo audiovisual, se hará un recorrido institucional enseñando las instalaciones 
deportivas y culturales, la Biblioteca CRAI, aulas de clase, salas de profesores, 
salas de estudio, espacios ambientales, auditorios y cafeterías, así como los 
diferentes laboratorios y centros de práctica al servicio de los programas 
académicos.  

Posteriormente, los pares sostendrán una reunión con los docentes de planta, 
catedráticos y de contrato para, finalmente, dar a conocer su balance de la visita de 
evaluación externa. 

Podrá encontrar la información en el siguiente enlace:  

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1092/empresarios-y-graduados-
fundamentales-para-renovacion-de-la-acreditacion-de-alta-calidad/ 

 
 

 

 

 

 

 

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1092/empresarios-y-graduados-fundamentales-para-renovacion-de-la-acreditacion-de-alta-calidad/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1092/empresarios-y-graduados-fundamentales-para-renovacion-de-la-acreditacion-de-alta-calidad/
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¡Estamos listos para la visita de pares académicos con miras a renovarnos 

institucionalmente en Alta Calidad! Conéctese a la reunión inicial el próximo lunes 

 
Desde el lunes 22 y hasta el jueves 25 de noviembre, contaremos con la 
presencia de un selecto grupo de pares académicos designados por el CNA dentro 
del proceso de renovación de la Acreditación de Alta Calidad Institucional para 
nuestra alma mater. Esta visita constituye un paso decisivo en la tarea de 
aseguramiento de la calidad que nos hemos trazado en los últimos años, gracias al 
compromiso de toda la comunidad uniquindiana. 

Al destacar la trascendencia histórica de este momento clave para demostrar el 
cumplimiento de los compromisos adquiridos en virtud de la cultura del 
mejoramiento continuo, a través de la certificación nacional lograda hace cuatro 
años, instamos a estudiantes, graduados, personal administrativo y docente, para 
que hagamos gala de nuestro sentido de pertenencia y estemos prestos a atender 
cualquier requerimiento en dependencias académicas y administrativas, 
demostrando como siempre nuestro incondicional amor por la institución de 
educación superior pública más importante del Departamento y patrimonio de todos 
los quindianos. 

 

 

Sabemos que, actualmente, contamos con una acreditación social que nos ha 
otorgado el entorno, y ahora estamos determinados a renovar el reconocimiento en 
el contexto de la educación superior, por lo que  agradecemos la disposición de 
cada miembro de nuestra comunidad académica y les transmitimos nuestras 
mejores expectativas, al atender como universidad de docencia articulada con la 
investigación y la extensión, convencidos de que las acciones que hemos 
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implementado nos han permitido renovarnos desde nuestra esencia para 
reconocernos en la diversidad, entendiendo  que la calidad y el camino a la 
excelencia son fundamento del estilo de vida uniquindiano. 

Para su conocimiento, adjuntamos la hoja de vida de los seis pares académicos que 
tendremos el gusto de recibir. De igual manera, para conectarse a la reunión 
inicial con los pares del CNA, el próximo lunes a las 8:00 a.m. 

Información que podrá ser consultada en el siguiente enlace:  

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1084/estamos-listos-
para-la-visita-de-pares-academicos-con-miras-a-renovarnos-
institucionalmente-en-alta-calidad-conectese-a-la-reunion-inicial-el-proximo-
lunes/ 
 

 

 
 
 

Consulte la agenda visita institucional de pares académicos con miras a la 
renovación Institucional  
 
file:///C:/Users/APFranco/Downloads/Agenda_VisitaInstitucional-
UQ_22a25Nov%20Final.pdf 
 

 
 
 
 

https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1084/estamos-listos-para-la-visita-de-pares-academicos-con-miras-a-renovarnos-institucionalmente-en-alta-calidad-conectese-a-la-reunion-inicial-el-proximo-lunes/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1084/estamos-listos-para-la-visita-de-pares-academicos-con-miras-a-renovarnos-institucionalmente-en-alta-calidad-conectese-a-la-reunion-inicial-el-proximo-lunes/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1084/estamos-listos-para-la-visita-de-pares-academicos-con-miras-a-renovarnos-institucionalmente-en-alta-calidad-conectese-a-la-reunion-inicial-el-proximo-lunes/
https://www.uniquindio.edu.co/noticias/publicaciones/1084/estamos-listos-para-la-visita-de-pares-academicos-con-miras-a-renovarnos-institucionalmente-en-alta-calidad-conectese-a-la-reunion-inicial-el-proximo-lunes/
file:///C:/Users/APFranco/Downloads/Agenda_VisitaInstitucional-UQ_22a25Nov%20Final.pdf
file:///C:/Users/APFranco/Downloads/Agenda_VisitaInstitucional-UQ_22a25Nov%20Final.pdf
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Renovación Acreditación Institucional: Factor 1 - Misión y Proyecto 

Institucional 

 

Con la confianza puesta en el trabajo bien hecho y el desarrollo de acciones, 
políticas y estrategias para materializar la cultura del mejoramiento continuo, el 
rector José Fernando Echeverry Murillo dio la bienvenida a los pares académicos 
y expuso lo relativo a la misión y proyecto institucional, como abrebocas a la visita 
virtual que permitirá demostrar cómo durante los últimos cuatro años hemos 
transitado el camino para renovar nuestra Acreditación de Alta Calidad, a partir del 
reconocimiento desde la diversidad. 

Con voz pausada y segura, el líder uniquindiano mostró las valencias que nos 
permiten continuar una senda transformadora sobre la que hemos construido los 
cimientos de una mejor universidad, cuya mayor virtud es conocer las necesidades 
del entorno para proyectar su crecimiento y definir en cada ámbito interdisciplinario 
su esencia Pertinente Creativa Integradora. 

Y es que con cada argumento expresado en una presentación donde se destacó 
la articulación del talento humano con la tecnología, la Universidad pudo mostrarse 
como la institución que aun en tiempo difíciles como los derivados de la pandemia, 
ha sabido plantarse en el terreno de la realidad y la empatía con su comunidad 
universitaria y sociedad en general, para erigirse como bastión del conocimiento, 
la investigación y el desarrollo que todo el entorno espera de su alma mater. 
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Sin duda la creatividad, como fuerza que proyecta el futuro uniquindiano, se pudo 
evidenciar desde la creación de nuevos programas que impacten a nuestros 
jóvenes, el crecimiento en investigación, la cualificación profesoral, la participación 
estudiantil y la decisión de aportar en forma tangible al desarrollo de la región con 
proyectos de extensión, uniéndonos a una comunidad que nos ha entregado tácita 
y expresamente una acreditación social de la que estamos visiblemente orgullosos. 

El auditorio Euclides Jaramillo Arango fue testigo de la participación de una 
comunidad universitaria que, aun respetando las normas de distanciamiento social, 
está unida y decidida a seguir laborando con todo el sentido de pertenencia para 
mostrar el compromiso y evidenciar ante pares académicos de la gran categoría 
de los que nos visitan, que “decimos lo que hacemos, hacemos lo que decimos, 
probamos lo que hacemos y lo mejoramos con calidad”. 

Posteriormente, durante este lunes se han venido desarrollando las presentaciones 
que tienen como objetivo evidenciar la labor realizada con estudiantes y 
profesores, los procesos académicos, así como lo concerniente a la autoevaluación 
y autorregulación, finalizando con lo referente a bienestar institucional. 

Mañana continuará la agenda con la reunión con empleadores de los graduados y 
entidades externas, continuando con la exposición de factores como organización, 
gestión y administración; recursos de apoyo académico e infraestructura física; 
recursos financieros; e investigación y creación artística. 

Pueden consultar la grabación en el siguiente enlace: 

https://youtu.be/BR3Wb4a69CU  

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://youtu.be/BR3Wb4a69CU
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Exposición del señor Rector ante los pares académicos Renovación 

Acreditación Institucional: Factor 1 - Misión y Proyecto Institucional 

 
 
Misión:  La Universidad del Quindío contribuye a la transformación de la sociedad, 
mediante la formación integral desde el ser, saber y hacer, de líderes reflexivos y 
gestores del cambio; con estándares de calidad, a través de una oferta de formación 
en diferentes metodologías, que responda a una sociedad basada en el 
conocimiento; una investigación pertinente, que aporte a la solución de las 
problemáticas del desarrollo e integrada con la extensión y proyección social; 
educando en tiempos del posconflicto y de la consolidación de la paz, apoyada en 
una gestión creativa y con estándares de calidad. 
 
Desagregándola en cuatro áreas de desarrollo de la gestión se tiene que la misión 
de la Universidad es: 
 
Docencia: La Universidad del Quindío contribuye a la transformación de la 
sociedad, mediante la formación integral desde el ser, saber y hacer, de líderes 
reflexivos y gestores del cambio; con estándares de calidad, a través de una oferta 
de formación en diferentes metodologías, que responda a una sociedad basada en 
el conocimiento 
Investigación: Una investigación pertinente, que aporte a la solución de las 
problemáticas del desarrollo e integrada con la extensión y proyección social; 
Responsabilidad Social: Educando en tiempos del posconflicto y de la consolidación 
de la paz, 
Extensión y Desarrollo Social: Apoyada en una gestión creativa y con estándares 
de calidad e integrada con la investigación. 
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La Ruta De Las Oportunidades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
La ruta de las Oportunidades es una estrategia creada por la universidad del 
Quindío para enfrentar la crisis generada por el Covid 19 la cual permitirá utilizar las 
herramientas tecnológicas TICS para conectar a toda la comunidad de la 
universidad del Quindío, la Ruta de Oportunidades plantea 4 etapas de desarrollo:  
 
Etapa # 1 Ambientación: Estudiantes y docentes contaran con recursos de apoyo 
en las plataformas para para facilitar la adaptación al uso de las tecnologías virtuales 
frente a los conceptos y herramientas básicas de la educación virtual. 
 
Etapa #2 Montaje y Configuración: Capacitación docente en el manejo de 
herramientas virtuales que les permitirá capacitarse para montar sus espacios 
académicos en la virtualidad; esta epata contará con el apoyo permanente de la 
unidad de virtualización. 
 
Etapa #3 Comunicación:  En esta etapa se pasará de a teoría a la práctica para 
ello los estudiantes de presencial y distancia se conectarán con sus docentes a 
través de una herramienta sincrónica para lograr una mayor interacción entre 
estudiantes y docentes. 
 
Etapa #4 Acompañamiento: El Centro de Servicio al Usuario - CSU realizará el 
acompañamiento permanente a estudiantes y profesores frente a la atención 
permanente de preguntas e inquietudes pedagógicas y comunicativas 
 
 Podrán consultar mayor información en el siguiente enlace “Ruta de las 
Oportunidades”.  
 
https://www.youtube.com/watch?v=CnVTg1u7wwI 
 

https://www.youtube.com/watch?v=CnVTg1u7wwI
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Documentos Ruta Oportunidades que podrán encontrar ingresando al siguiente enlace : 
https://www.uniquindio.edu.co/documentos/435/documentos-ruta-oportunidades/ 

 
 

 
 
 

https://www.uniquindio.edu.co/documentos/435/documentos-ruta-oportunidades/
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