a
DEL QUINDIO

d Audiencia I:l'lbllcg
Rendicion
Cuentas

Vigencia 2014
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ORDEN DEL DIA

1. Himno Nacional
2. Himno de la Universidad del Quindio
3. Presentacién de la mesa principal:
Preside: Alfonso Londono Orozco, Rector.
Orlando Salazar Salazar, Vicerrector Académico
Patricia Landazuri, Vicerrectora de Investigaciones
Clara Inés Aristizabal Roa, Vicerrectora Administrativa
Gustavo Adolfo Rincon Botero, Jefe Oficina de Planeacion y Desarrollo
4. Lectura del orden del dia y reglamento de la Audiencia
5. Consideraciones o reglas a tener en cuenta para el desarrollo de la Audiencia de
Rendicion de cuentas ano 2014

6. Objetivo de la Audiencia a cargo del Jefe de la Oficina de Planeacion y
Desarrollo Dr. Gustavo Adolfo Rincon Botero

7. Presentacion del informe de Gestion ano 2014 a cargo del seinor Rector de la
Universidad del Quindio Doctor Alfonso Londoino Orozco.

8. Receso: Espacio de 10 minutos.

9. Preguntas e intervencion de los participantes a la Audiencia y respuesta de la
Universidad a las preguntas y propuestas radicadas previamente.

10. Evaluacion de la Audiencia a cargo de la Oficina de Control Interno.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




UNIVERSIDAD
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Informe de
Gestion
2014




LA RENDICION ES EL

“Proceso permanente y relaciéon =
de doble via, entre el gobierno,

los ciudadanos y los actores
interesados en los resultados y la

gestion publica”

Departamento administrativo de la funcién publlca

e

« il

¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




¢ QUE ES RENDICION DE CUENTAS?

CONSULTA TEMAS A DESARROLLAR mgm

DEL QUINDIO

prevencion Desercion N6, 21 % Encuesta Aplicada mediante
la Autenticacion en la Red
Restaurante y Cafeterias —7,33% IHCI|C'meI’ICCJ
vertoreson (s 227

Infraestructura 2014

Frofesores Ocasionales y (I8, 40%
4

Catedraticos

Plon 300 Profesores de - [P 2 5%

Planta

Flanes y Proyectos para ¢! (Y | |75
4

2015

investigacién en o (Y | 3,27 %

Universidad

——
reeatocisnse e N ¢ 257
’ estion

Calidad
2014

1.418 Encuestas Aplicadas.
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LA ESTRATEGIA

HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO mum

DEL QUINDIO

Abre programas
educativos
en Agronomiay
Topografia

. / Facultades que ofrecen
Creada por el concejo formacion en nivel

municipal de Armenia tecnoldgico, profesional
y postgrado

La asamblea la
convierte en
institucion
departamental

Informe de
Gestion
2014




ESTRATEGIA

En Formacion

Garantizar la
formacion de
personas
integras

LA ESTRATEGIA

En Extension

Explorar las
necesidades
y posibilidades del
territorio
e Inferactuar con
oS actores
del desarrollo
social

En Investigacion

Consolidar grupos
de investigacion vy
redes de
COOpPEracion
cientifica

> Mision

En Compromiso
Social

Ser equitativa, maximizar
la cobertura, en un
Proceso
constante de
mejoramiento
de la calidad

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




ESTRATEGIA

LA ESTRATEGIA

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

> Vision

“En el ano 2015 la Universidad del Quindio
estard acreditada institucionalmente y sera
reconocida como una institucion de alta
calidad, con proyeccion internacional, en
sus procesos educativos, investigativos y de
extension, para responder a los desdfios,
suenos y compromisos con la sociedad” informe de

Gestion
2014




LA ESTRATEGIA

PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2005-2015 o~

DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




K

ESTRATEGICOS

8 PILARES

Gestion de la alta calidad
de la educacion

. . .. 3
Fomento a la investigacion

Extension y relaciones
con el medio

Internacionalizaciéon

Planeacion y desarrollo
administrativo

Bienestar Uniquindiano

Desarrollo tecnologico

Infraestructura fisica
y dotacion

LA ESTRATEGIA

12 OBJETIVOS
INSTITUCIONALES DE CALIDAD

Mejorar la capacidad en cantidad/calidad de la planta de
profesores.

Acreditar con alta calidad de la educacion los programas
académicos y la institucion.

Enfocar la investigacion a las necesidades y potencialidades de
la sociedad y la region.

Formar y capacitar el recurso humano con énfasis en
investigacion.

Satisfacer las necesidades y expectativas de la sociedad a
fravés de la identificacion de sus necesidades, requisitos vy
construccion de soluciones que aporten al desarrollo de la
region.

Comunicar eficientemente los logros institucionales y mejorar el
posicionamiento de la Universidad.

Infercambiar servicios y productos académicos en el nivel
internacional.

Mejorar el desempeno institucional a través de la gestidon eficaz,
eficiente y efectiva de los procesos internos para alcanzar la
acreditacion institucional.

Mejorar la retencidén de estudiantes y la cobertura de servicios
de bienestar institucional.

Incrementar la disponibilidad de recursos tecnolégicos para el
cumplimiento de los procesos misionales y de apoyo.

Mejorar la calidad de los espacios fisicos y optimizar su
funcionamiento.

Dotar a la institucidn de los equipos y elementos necesarios para
el cumplimiento de su mision.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




ESTUDIO PROSPECTIVO ESTRATEGICO 2035 IPJRI\?ISBi‘J:ITII\‘I’ﬁi"g

Tq I Ie res TRAVESIA QUE NOS CONECTA CON EL FUTURO

( 3

Estado del Tecnologias Factores de .
Arte del Futuro Cambio

|8 /

Bases para la
formulacion
Proximo Plan
de Desarrollo

Juego de
Actores

Estrategias ‘ Escenarios

Informe de
Gestion
2014




(345yPROSPECTIVA

FACTORES DE CAMBIO IDENTIFICADOS  ~c-UNIQUINDIO

Investigacion e
Innovacion

Curriculo

Docentes

Recursos
Economicos

Gestion

Afectacion al
Entorno

Oferta
Académica

Internacionalizacion

Liderazgo

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014
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ESTUDIANTES MATRICULADOS (Promedio | y Il semestre 2014)

Posgrados
LX-Y4

® © ®© © ®© © ®© © © © ©®© © © © ® © ®© o o © Presencial

8.307

Distancia y

TOial Virtual
17.359 5865

Informe de
Gestion
2014




INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS DISTANCIA - VIRTUAL 2008 - 2014 mgm

DEL QUINDIO

8.888 9.324

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Informe de
Dato 2015 -1 fomado el 13 de abril de 2015 Ge;ggz




INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS PRESENCIAL 2008 - 2014 mnw

8.748
’
4
4
8.313
7.150
| I | I | I | I | I | I | I |
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 informe de

Gestion
Dato 2015 - 1 tomado el 13 de abril de 2015 2014




2009

2010

2011

2012

2013

INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS POSGRADOS 2008 - 2014

I I I I
2014 2015

Dato 2015 -1 tomado el 13 de abril de 2015

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES MATRICULADOS TOTALES 2008 - 2014 mnw

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 '“fg;f;:ﬂgﬁ
Dato 2015 - 1 tomado el 13 de abril de 2015 2014




INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES POR ESTRATO SOCIOECONOMICO 2014 MQ@

DEL QUINDIO

Estrato 5; Estrato 6; En Blanco;
Estrato 4; 161; 21; 373;
494: 0.95% 0,12% 2,20%
2,92%
Estrato 1;
Esg:;g . 4344;
23,05% 25,67%

Estratos 1,2y 3

93.80%
v

7627,
45,08% Informe de

Gestion

2014




INFORMACION GENERAL

INSCRITOS 2014 PROVENIENTES MUNICIPIOS DEL QUINDIO mgm

DEL QUINDIO

Circasia

77
Filandia

o Quimbaya

Salento 0

Informe de
Gestion
2014



Virtual

e Quindio: 4.183
* Otfros Departamentos: 2.161

e Quindio: 1.425
e Otros Departamentos: 2.071 |

e Quindio: 52
e Otros Departamentos: 200




MATRICULADOS TOTALES 2014 PROVENIENTES MUNICIPIOS DEL QUINDIO WQ@




DISTRIBUCION MATRICULADOS TOTALES 2014

fros Dptos.
2.025

Quindio
194

Quindio
2.806

Otros Dptos.
890

INFORMACION GENERAL

Distancia

Otros Dptos.
4.888

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




INFORMACION GENERAL

ESTUDIANTES POR CENTROS TUTORIALES (Promedio | y Il semestre 2014) mgm

DEL QUINDIO

La Ceja (Ant) Nuevo
Centro Tutorial

Cartago 56
Manizales - Villamaria 744

Buga 996

Pereira 1.224

Candelaria 350

Armenia 3.036

Informe de
Gestion
2014



INFORMACION GENERAL

GRADUADOS 2014

T T S ¥ S ¥ S ¥ S ®

Stdadadadad

ST TS S S ® S ®

W Pregrado

T®T S ®C TS ® Presencial

PERYPERYIETS 778

Pregrado Pregrado
Distancia Virtual
1.358 135

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO
- EXCELENCIA ACADEMICA -




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacién

FORMACION PROFESORAL 2014

Comisiones

de Estudio

Aprobadas
para

_Doctorado 30 Profesores i

A Y . s | |
; p 4, en Formacién A F
| = h Doctoral para

20 s

e El 2015 /\
Comisiones | & .
‘ ‘ o ~

de Estudio , 3 Anos
Activas T Sabaticos
A= para Aprobados

?\v Doctorado )

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014



UNIVERSIDAD

DEL QUINDIO

EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

v 4

PAISES COMISIONES DE ESTUDIO

Informe de

1

Argentina

Re)
o]
E o
o N
(o)
(@)




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

APOYO A PROFESORES OCASIONALES 2014

16 Apoyos a Profesores
Ocasionales para Estudios de
Maestrias o Doctorados

Valor Total
S 35.056.393

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

DISTRIBUCION PROFESORES DE PLANTA POR FORMACION 2014-2

Total
Profesional
Especializacion
Maestria

Doctorado

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

PLAZAS DISPONIBLES A MARZO DE 2015

A marzo de 2015
la planta

de Para completar el
PLAN 300 es
necesario vincular
46 Profesores
durante el 2015

Profesores era de
254, distribuidos:
220 de TC y 34 de
MT.

Informe de
Gestion
2014

. —



EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestién de la Alta Calidad de la Educacidn

VINCULACION PROFESORES DE PLANTA 2008- 2014 n

203

56
33 33

2007 - 2008 2009 - 2010 2011 2012 2013 2014 Total

Informe de
m Convocadas mNombradas Gestion

2014
T




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

DISTRIBUCION PROFESORES OCASIONALES POR FORMACION 2014-2 |

DEL QUINDIO

199

Total

Profesional

Especializacion

Maestria

Doctorado ' 5

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

DISTRIBUCION PROFESORES CATEDRATICOS POR FORMACION 2014-2 mu

792

Total

Profesional

Especializacion

Maestria

Doctorado

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS 2014 n

326 Participaciones de
Profesores en Eventos
Académicos Nacionales
Internacionales

Valor Total
S 347.968.406

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

CONSULTA BIBLIOTECA 2014 mgm

DEL QUINDIO

1795 Titulos Adquiridos

625 Publicaciones
Periodicas Adquiridos

47 Bases de Datos

371.277 Unidades
Disponibles

- 204.445 Libros Electrénicos
Ofertados

il Con§ u!tqs Fisicas 37.919 Usuarios Atendidos Informe de
y Elecironicas Geston

. —




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

OFERTA ACADEMICA 2014 U

2 Doctorados (Ciencias Biomédicas y|
Ciencias de la Educacion)

8 Maestrias

N

1 Especializacion

A\

35 Pregrados

N

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacién

NUEVOS PROGRAMAS 2008 -2014 m.;;m

DEL QUINDIO

Doctorado en Ciencias Biomeédicas

fo

Doctorado en Ciencias de la Educacion

Maestria en Ciencias de la Educacion

Maestria en Administracion

ionamien

Maestria en Ingenieria

Licenciatura en Ciencias Sociales
Licenciatura en Pedagogia Social para la Rehabilitacion

Licenciatura en Pedagogia Infantil

Gerontologia

Programas en Func

Informe de
Gestion
2014

~ Arfes Visuales




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

NUEVOS PROGRAMAS 2008 -2014 D

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

En Tramites ante el Aprobado por el Consejo Aprobado por el Consejo
Ministerio de Educacion Superior Académico

Especializacion Médico

W . Tecnologia en
Quirurgica en Pediatria

Instrumentacion Lootecnia
Electronica -

Maestria en Prevencion Metodologia a Distancia

de Riesgos Laborales

Maestria en Medio
Ambiente

Maestria en Medicina

Integrativa y Terapias

Alternativas y
. Informe de
Complementarias Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

REFORMAS CURRICULARES 2008 -2014 PROGRAMAS

?

i H |

Informe de

2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

RENOVACION REGISTROS CALIFICADOS 2008 -2014

12
7
4 4
H - _
_

2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014

Informe de




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

PROGRAMAS ACREDITADOS DE ALTA CALIDAD 2008 -2014 n

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Programa Académico 2008
2 Programas

Contaduria Publica ( 4 anos)

Licenciatura en Lenguas Modernas ( 4 anos)
Licenciatura en Matematicas ( 6 anos)

Ingenieria Civil (Renovacion Acreditacion - 4 anos)
Medicina (Renovacién Acreditacion - 6 aios)
Ingenieria de Sistemas y Computacion ( 4 anos)
Quimica ( 4 anos)

Licenciatura en Espanol y Literatura ( 6 anos)

Filosofia (Recibid visita de pares — acreditacion primer
vez)

Contaduria PuUblica (Recibio visita de pares -

Renovacion Acreditacion) 2014
Ingenieria Civil (Remision al CNA del Informe
renovacién segunda vez 8 Programas ] mforme de

Gestion
2014
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EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

ESTADO PROCESO DE AUTOEVALUACION CON FINES DE ACREDITACION
PROGRAMAS AL 2014

Catorce (14) Programas en proceso de autoevaluacion con fines de Acreditacion

Programas inscritos en 2014 para

iniciar el proceso de
autoevaluacion con fines de Proceso de
acreditacion. inicio Programas en proceso de
Proceso auvtoevaluacion con fines de
1. Ingenieria de Alimentos 43% acreditacion avanzado
2. Fisica avanzado 1. Filosofia
3. Licenciatura en 0 2. Ingenieria en Electrénica
(4 7 e 57 /O . ’
Educacion Fisica y 3. Biologia
Deportes, 4. Trabajo Social
4. Enfermeria . ) 5. Tecnologia en Topogradfia
5. Maestria en Biologia 6. Llicenciatura en Biologia y
Vegeiql Medio Ambiente
é. Maestria en Ciencias 7. Tecnologia en
Biomédicas instrumentacion

Tecnoldgica
8. Comunicacion Social
Periodismo

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

ESTADO ACREDITACION INSTITUCIONAL AL 2014

Plan de Mejoramiento

Visita de Condiciones
Iniciales MEN

y Desarrollo de
% indicadores

Evaluacion de Socializacién con la

Recopilacioén

condiciones iniciales .| comunidad de
y consulta al CNA ‘| universitaria de la ) .,
e C ., informacion
para iniciar proceso mision
2011 2012 2013

%ﬁ. conecta con la
calidad

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Plan de Sensibilizacion:
Travesia que nos

Ajuste modelo de
ponderacion

Ajuste modelo de
evaluacion

Revision y aplicacion
de instrumentos de
apreciacion

Ajuste y
actualizacion
de indicadores

2014 Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 1 Gestion de la Alta Calidad de la Educacion

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 1 DEL 2008 - 2014

8.472,74
6.838,12
5.551,24
4.443,66
3.370,27
2.119,55
1.107,79 |:|
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 e

Gestion

2014
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Informe de
Gestion
2014




GRUPOS DE INVESTIGACION

EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

B Metodologia 2009

®m Metodologia 2014

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

HORAS PARA DESARROLLO PROCESOS DE INVESTIGACION MQ@

Descripcion
Semesire
22,5 17.933
Total Horas | semestre Ocasionales 22 9.372
Total Horas | semestre Catedraticos 17 1.105
Total Horas Investigacion | Semestre Ano 2014 28.410

Total Horas Il semesire Planta 22,5 9.743
Total Horas Il semestre Ocasionales 22 7.172
Total Horas Il semestre Catedraticos
Total Horas Investigacion Il Semestre Ano 201

Total Horas Investigacion Ano 201

—
~N
—
0
O
O

18.87
47.27

Informe de
Gestion
2014
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EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

JOVENES INVESTIGADORES U

DEL QUINDIO

34

26 9 con
Empresas

21

15

6
14

l

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

SEMILLEROS DE INVESTIGACION CONSOLIDACION - EJECUCION

m Consolidacion ®Ejecucion

43 40

29
25 i 24 24 I 25 | |
2011 2012 2013 2014 e

2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

FINANCIACION PROYECTOS DE INVESTIGACION 2008-2014 U

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

o
o
) N
N ©
A )
S N
N <
S o e
o~ ) 0
(7% o~ <0 8 ~0

< S © o

N = ™ N

~0 0 (7o vy

™ 2 N

—

o N~ g

T S 2

™ o o

= N

—
wr
2008

m RECURSOS PROPIOS  m FUENTE EXTERNA

Total Recursos Propios 2008-2014 $ 6.589.041.536,13

Informe de

Total Recursos Fuente Externa 2008-2014 $ 8.308.830.447,29 Gestion

m— S — e TR L AR LRy o




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

PROYECTOS EJECUCION - SISTEMA GENERAL DE REGALIAS mnw

VALOR QUE GRUPOS QUE

PROYECTO INGRESA A LA INTERVIENEN POR

UNIVERSIDAD FACULTAD
IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE INNOVACION SOCIAL PARA EL FOMENTO DE Educacioén:4
UNA QULTURA CIUDADANA Y EMPRENDEDORA EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA DEL | $1.906.750.000 | Ingenieria:1
QUINDIO, OCCIDENTE. (Universidad del Quindio, Corporacion Unificada Nacional — (Ejecucion) | Humanas:2
CUN, Gobernaciéon del Quindio) Econdmicas:]
DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SECTOR CURTIEMBRE A TRAVES DE LA [+D+i, QUINDIO, Salud: 2
OCCIDENTE. (Universidad del Quindio, Corporacién Universitaria Alexander von | $3.000.000.000 | Ingenieria:]
Humboldt, Escuela de Administracidon y Mercadotecnia del Quindio, Universidad la (Ejecuciodn) | Basicas:2
Gran Colombia, Asociacion de Curtidores la Maria). Humanas:2
APLICACION DE PROCESOS INNOVADORES EN LA CADENA DE SUMI[\IISTRO PARA LA
INDUSTRIA- DE LA GUADUA EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, OCCIDENTE. $300.000.000 Bdsicas:|
(Universidad del Quindio, Corporaciéon Ecocalidad, Corporacion Autbnoma Regional (Ejecucion) :
del Quindio)
MEJORAMIEN,TO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVQS PARA LA CONSERVACION Y
RECUPERACION [?E LOS RECURSOS NATURALES EN AREAS PROTEGIDAS CASO DISTRI,TO $200.000.000 Agroindustria:2
DE CONSERVACION DE SUELOS BARBAS - BREMEN, EN EL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO, (Ejecucién) Educacion:1
OCCIDENTE. (Universidad del Quindio, Corporaciéon Auténoma Regional del Quindio)

TOTAL $6.106.750.000 19 grupos Infocgmet_qe
2014



EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS INDEXADAS

?9

85
84 79

Informe de

2011 2012 2013 2014 Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

PATENTES

——

“Sistema para Medir Conductlividad Térmica
en Multiples Muestiras de Guadua™

JHON JAIRO PRIAS BARRAGAN
ANGELA PATRICIA MUNOZ GOMEZ
HERNANDO ARIZA CALDERON

Esta patente es el resultado del proyecto de investigacion
“Identificacion de las Variables para Fabricar Carbdén Activado a partir
de Guadua angustifolia Kunth” presentado por el Grupo de
Optoelectronica del Instifuto Interdisciplinario de las Ciencias, y
financiado por COLCIENCIAS vy la Universidad del Quindio. et

2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

PATENTES EN TRAMITE n

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Invencion Autores

Sistema de Recuperaciéon por Centrifugacion Jorge Enrique Gomez Marin
y Concentracion en Formol - Eter de Fabiana Maria Lora Suarez
Protozoos para Muestras de Agua Potable Raul Eduardo Rivera Quiroga
Péptido Antimicrobiano de la Familia de las Jhon Carlos Castano Osorio
Cecropinas conira Bacterias Multiresistentes German Alberto Téllez Ramirez
Proceso para la Obtencion y Caracterizacion Hernando Correa Gallego
de un Compuesto Basado en Yoduro de Diego Pena Lara
Plata (Agl) Mezclado con Carbono Grdfito Rafael Alberto Arias Niquepa
(C), Util para Aplicaciones en Electronica Rubén Antonio Vargas Zapata
Método vy Aparato Portable para la Jhon Jairo Prias Barragdn
Determinacion de la Permitividad Dieléctrica Olga Lucia Torres Vargas
y la Conductividad Eléctrica en Carnes Fabio Fernando ZUhiga Lopez  [FHSNEH

Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

NIN@S BENEFICIADOS PROGRAMA ONDAS 2008-2015

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

2.306 2‘56 2.60 2.803 1.560
s 8 080
—md - Informe de
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 Gesion




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

PRODUCCION CIENTIFICA - indice SCimago

{ ' De las 33 Universidades

Publicas la UQ ocupa el

puesto 12 en Produccion
Cientifica

Dentro de las 50
Universidades

Colombianas con mayor

produccion cientifica la

Universidad del Quindio
Ocupa el Puesto 21

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

PRODUCCION CIENTIFICA - Nuestro Talento Humano

Jorge Enrigue Gomez Marin
Clasificado por Google Scholar
Citations Profiles . Como el octavo
Investigador Colombiano de mayor
Impacto intfernacional.

f-,

( —

El Instifuto Interdisciplinario de las Ciencias es

reconocido por Colciencias como Centro de
Investigacion.

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO EXCELENCIA ACADEMICA: PILAR 2 Fomento a la Investigacion

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 2 DEL 2008 - 2014

15.253,84

11.764,41

9.301,96

7.448,15
5.512,11
3.127,04
942,69
]
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




Informe de
Gestion
2014

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
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EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUADA 2008 - 2014

67 67
57
51 51 50 51
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Geston

Informe de




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacion con el Entorno

FIRMA DE CONVENIOS PARA PRACTICAS Y PASANTIAS 2011 - 2014 NEU

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

INGRESOS POR SERVICIOS DE EXTENSION 2008-2014 (En Millones)
$ 15.883

52
$ 5.842 s5772 5520

$:0118 [ ] l

$3 920

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014

Informe de




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

BIBLIOTECAINFANTIL “Alegria de Leer” wnw

i) r Talleres de Animacion
: Lectora
45 Talleres Talleres en Escuelas
10 Instituciones PUblicas y Rurales de Quimbaya y
Privadas. Circasia

1110 Ninos Beneficiados 11 Talleres
275 Ninos Beneficiados

Hora de Cuento
693 Ninos

Otras Actividades de
Total Beneficiarios Proyeccion Cultural y
5801 Artistica , AN

681 Ninos E DY "‘ S Informe de
: : - PP Y, Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

ACTIVIDADES CENTRO DE SALUD mum
o Achidod | Esudiomes | Docentes | Adminavoivos | gresagor | dublodos | 1ot
15 /7 8 o)

Enfermeria  [BEERIY 40 189 12 N 1404
 oiachicoge] s | | a | a3 e

2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

CENTRO DE ESTUDIOS Y PRACTICAS ACADEMICAS Y SOCIALES “CEPAS”

%
<
=
<
oc
O
O
oz
o

e ——————— e

‘Hogar Tutor para Jovenes Desvinculados de los Grupos Armados
legales”
eneficiaron 40 ninos directa y 126 de forma indirecta.

“Menores en Situacion de Peligro”
Beneficiarios 112 ninos directos y 345 indirectos

Municipios de Circasia, Montenegro, La Tebaida, Quimbaya
Armenia

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacion con el Entorno

CENTRO DE ESTUDIOS Y PRACTICAS ACADEMICAS Y SOCIALES “CEPAS” B

“Pronino — Alianza con Fundacion Telefénica”

Beneficiarios 950 Ninos Directos y 1.900 Indirectos.

20 colegios de los municipios de Circasia, Montenegro,
Quimbaya y Armenia

“Generaciones con Bienestar”

Beneficiaron 2978 Ninos Directos y 5.956 Indirectos.
Cobertura en todo el departamento con ninas, ninos vy
adolescentes en situacion de vulnerabilidad

%
<
=
<
oc
O
O
o
o

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacion con el Entorno

CENTRO DE ESTUDIOS Y PRACTICAS ACADEMICAS Y SOCIALES “CEPAS”

78
O
Z
LLl
>
Z
O
O

Alcaldia de Armenia con el objeto erradicar el trabajo infantil de
ninos, ninas y adolescentes en el municipio de Armenia
Cobertura de 412 beneficiarios directos.

OIM denominado “Encuentro de Familias Biolégicas”
12 eventos desarrollados
Cobertura de 102 beneficiarios

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

CEIR — OBSERVATORIO SOCIAL mgm

DEL QUINDIO

1 Panordmica del Homicidio

2 \ . p
> OBSERVATORIO) ) en el Quindio 2005 - 2012.
? W SOCEAL |

Estudio sobre el Suicidio en
el Quindio

ot

o

> -
Ty
P
h 7

Colombiano ¥ Ik
Edicién N° 2 - Mejorada y ajustada o b o
PANORAMICA
" DEL HOMICIDIO

UNESCO: Mecanismo que Zoes - 201z
contribuye a la proteccién L By ey
internacional del P AN o
patrimonio  cultural vy ./ e,
natural, fomentando su &b et e
respeto y valoracion. ' S Geston

2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

APOYO A COMUNIDADES GENOVA Y BARCELONA i
Centiro Agroindushial de Génova (Q)

| =
‘\‘v j T— =
. Z
| B

[l P oceso de Obtencion
de Lomos de Tilapia
Barcelona

Plaza Café
de Génova

......
-----
....

Asociaciones Centro ~ 2 ‘ e
Agroindustrial Genova Ge;giz




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 3 Articulacién con el Entorno

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 3 DEL 2008 - 2014

545,06

511,37

473,40

406,88
354,84
0,00 0,00 I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 informe de

Gestion
2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014
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EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacion

ACTIVIDADES DE INTERNACIONALIZACION 2014

‘8 Convenios para
Actividades de

Internacionalizacion

55 Actividades de Firmados

Internacionalizacion
Ejecutadas

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacion

MOVILIDAD INTERNACIONAL ESTUDIANTES SALIENTES 2014

64

30

Estados Brasil México Panama Espana Francia Chile Argentina TOTAL Informe de
Unidos Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacion

MOVILIDAD INTERNACIONAL ESTUDIANTES ENTRANTES 2014

orar Ty 3
Econdmicas '1

Agroindustriales ' 1

Bdsicas - 2
Educacién _ 16

Humanas - 2
savd (S 9 —

Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacién

PROFESORES SALIENTES MOVILIDAD INTERNACIONAL 2014 mgm

DEL QUINDIO

144

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacién

ENTRANTES MOVILIDAD INTERNACIONAL 2014 mgm

DEL QUINDIO

55

12 10 1 11

B-ab.
> M =

B&sicas Humanas Econdmicas Interes Salud Educaciéon  Ingenieria Total Informe de

General SREilen
2014




EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacién

CANTIDAD DE PARTICIPACIONES EN ACTIVIDADES DE n

INTERNACIONALIZACION (SALIENTES Y ENTRANTES) 2008 - 2014

298
39 l | I I I

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Internacionalizacion (Salientes y Entrantes)

Cantidad de Participaciones en Actividades de

DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO PROYECCION SOCIAL: PILAR 4 Internacionalizacién

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 4 DEL 2008 - 2014

414,89

235,73

125,39

52,19
26,69

0,00 0,00 1

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 I

Gestion
2014
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EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

TIPOS DE INCENTIVOS A ESTUDIANTES

22 Tipos de Incentivos

100% Beca Bienestar Universitario Deportes Estudiante Semestre Internacional
100% - Beca Bienestar Universitario Cultura Medallista Oro Plata Bronce
50% - Beca Bienestar Universitario Deportes Mejor Puntaje de Calidad

50% - Beca Bienestar Universitario Cultura  Mejor Puntaje de Calidad Postgrados 50% ‘I 9 ° 849
Derechos Académicos INPEC Distincion Nacional e Internacional incentivos
Derechos Pedagodgicos INPEC Representante a un Consejo entregados
Descuento Estudiante Visitante en Convenio NuUcleo Familiar - Descuento Padre e Hijo or un valor de
Descuento por Votacion NuUcleo Familiar - Descuento por Esposos P

Descuento 100% (Instit. Nal. Medicina. Nicleo Familiar - Descuento por Cuarto IS0 R [0y ol IS
Legal-conv. 028-2013) Hermano
Estimulo Para Servidores PUblicos de Carrera NUcleo Familiar - Descuento por Tercer
y Docentes (100%) Hermano
Hijo Docente / Administrativo Universidad Nucleo Familiar Descuento por Segundo
del Quindio Hermano




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

AUMENTO EN LA COBERTURA DE LOS APOYOS ECONOMICOS - COMEDOR
1130

_— e R
RN T O 638 480
et ] 499
Los descensos en los anos 2011 y l l

2012 se debieron a suspension de
los convenios con Alcaldia y
Gobernacion

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

AUMENTO EN LA COBERTURA DE LOS APOYOS ECONOMICOS - TRANSPORTE

Nuevo Rapido Quindio
Expreso Alcald 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

MUNICIPIOS TRANSPORTE 1303
BUSES ARMENIA S. A. . Armenio
« Calarcd
«  Quimbaya
«  Montenegro
- Circasia 782
« LaTebaida
625
430
COFINANCIACION DE APOYOS ECONOMICOS
* Buses Armenia 232
« Cooburguin &9
« Urbanos Ciudad Milagro 0
« Coofranscien Ltda. y 4 .




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

AUMENTO EN LA COBERTURA DE LOS APOYOS ECONOMICOS — APOYO COMPENSADO

| <€ 7 216
& i & 184
- X 162
8 == 151
T e 4 .
AN

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

AUMENTO EN LA PARTICIPACION EN EL PROGRAMA DE APOYO ACADEMICO

Poblacion:

O Remifidos por acuerdo 05, 06
d Voluntarios

O Primer semestre 3181
a Condicionalidad

56
E__4&

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

RETENCION ESTUDIANTIL

Bienestar

Oficina Estadistica

-

Acciones Preventivas

Acciones Correctivas Acciones Correctivas Acciones Preventivas

Remitidos por Bienestar Primer Semestre

Remitidos por Acuerdos

Repiten Asignatura 2°
Vez

—  sad = ; GSdld \ :
Ubicacién y Citacién a Entrevista : Designacién APP"CObC'On
— Académico __9 ruebas
— > Facilitador +  BADY
. . = + Psicorientador
Entrevista para Determinar las — Familiar 9 . Trab. Social + SDs
Causas del Bajo Rendimiento o 9 - ,
Difiwmd €5 == Orientacién > Psicologia Diagnostico
: S — Lo : i Cognitivo
| | ! Econémico = Vinculacion
; == Programas \v
Valoraciones Talleres 1 Apoyo Deteccion de
\ 4 : Problemas
- Comprensiéon Lectora y Habilidades T R Emocionales y
Comunicativas « Técnicas de Estudio Econdémicos
+ Condiciones Fisica Osteomusculares . Factores Protectores *
y Neurosensoriales v
. ’I\t:zop:.miento Abstracto y Aptitud ) Talleres de
ecdnica | Asesoria en Modificabilidad
cién de . iencia Bési € i
Definicién de un Plan de Trabajo LRSS Cognitiva
Seguimiento
\

Informe a Cada uno de los Programas Académicos




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

PARQUE CULTURAL JAIME GARZON

TN T
Py . s “,A "Wk
.5" . - M
: Ay 3 X v L
’ K i 7 " 3 ; ’
- -~
. .
! 4. ‘ Y '

L Sl

S & . F & ".\ a2t ’ -_ " » . ‘:".. o, s b '-ﬁ :’ >~ . 3 o \.~_‘. ' . ." y - ' N
i " -~ ‘:6 i’ “ . ) . m@ %'. e S o Jmrg A » o : o "}}!' -,("K" o > drys
A S e 3 —— T _‘.-_ : DL Ay v, Sl b M o T vy -

| A - R —— - " - £ - Fo e, 45- )’s__-,.'* A }'.'f“ Ve ,’?‘ EYES Ky m."‘.“:ﬂ . .::..,”T "tr”.'&’ sl ,‘,v..- ?*" x".

B bt e B N A -

Redefinicion y Apropiacion de Espacios por parte de la

Comunidad Universitaria
R — N v W—S——



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

SALA DE ACONDICIONAMIENTO FISICO




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

TRANSPARENCIA EN LOS PROCESOS

Publicacion de listados de admitidos en los
programas:

- Apoyo econdmico compensado

 Transporte

« Comedor

« Asignacion de exoneraciones por
participacion en grupos representativos

Web, Correos Electronicos, Carteleras
— — T T




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

INTERVENCION DE ZONAS DE CONSUMO DE SPA

) BIBLIOTECA
CIENCIAS BASICAS, |NFANTIL

Vinculacion de Personal Interno:

PREGOPERATIVA
[ J = ~a ~N

/ {m {

/' BLOQUES SV

ADMINISTRATIV
ey e O sloale \
AULAS\50 /

AROS N _ ~
[, = <COLUSES e

e

gl \ ~
i\ / —— S PLANTAS .

: PILOTO AGROINDUSTRIA
| CBIENESFAR DEPOR . >

/ CIENCIAS Q
N7 ECONOMICA ’

EDUCACION

« Alfa Direccion
« Biblioteca Infantil rorteria
« CEPAS

« Juridica

« Planeacion y Desarrollo

« Seguridad

« Representantes de Estudiantes
« Asociacion Padres de Familia

o —

CIENCIAS
! DE LA CAPILLA

JALUD L\

Reconocimiento de miembros de la — BIBLIOTECA |NGEN|E
i 1 1 1 c i\ ffffffffffffffffffff SITOS DE
comunidad universitaria 'y entidades e S

externas, como agentes involucrados
en la problematica




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 5 Bienestar Uniquindiano

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 5 DEL 2008 - 2014

9.701,62
7.377,01

5.771,17
4.319,97
3.160,12
2.001,72
961,47

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 6 Planeacion y Desarrollo Administrativo

PORTAL WEB - CARACTERISTICAS )

Portal Web
Administrable

R ——— |

Cumplimiento de
Gobierno en Linea

Publicacion Descentralizada
de Contenidos

Opciones de
Accesibilidad

Integracion con Redes
Sociales

QRSD, Foros.
ORI;s entre ofros.

5dulos com
gr\,%f, Noficias,

DEL QUINDIO

5:&‘0@’.'.‘ Q & MRingreso _

d Audiencia Publica
: Y TRAVESIA POR LA GESTION
Rendicion A LA NUEVA UNIVERSIDAD

0 “Cuentas_ Viemes 17 de Abril § am.y 12m. W

o

5 '1'3%.:.‘- '-‘ h
Audiencia Piblica de Rendicion de i

Cuentas Vigencia 2014

Travesia por la Gestion 4 fa'Nueva Uniiversidag

' Informe de

Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 6 Planeacion y Desarrollo Administrativo

SISTEMA DE INFORMACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA mgm

DEL QUINDIO

0

SISTEMA INTEGRADOR DE PROCESOS

ERP-UQ

2012
Implantacion
ERP

2013
Estabilizacion

2011
Negociacion

2008
Sistema Xenco 2009
inestable Estudios

Preliminar
Software

2010
Consultoria

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 6 Planeacion y Desarrollo Administrativo

SISTEMA DE INFORMACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA MODULOS Y n
BENEFICIC T

SEVEN (FINANCIERO - ADMINISTRATIVO) KACTUS REPORT (GESTION HUMANA - NOMINA)

Contabilidad General Inventarios
Tesoreria (Caja y Bancos) Compras

Cuentas por Pagar (Proveedores) Activos Fijos

Proveedores Contratos

Presupuesto de Gobierno Work Flow

Cartera y Facturacién

BENEFICIOS DEL PROYECTO: Soluciones SEVEN ERF

v' Optimizacion de los procesos institucionales O
v' Acceso a informacién confiable, precisa y oportuna.

v' Posibilidad de compartir infformacidén entre

componentes de la organizacion.
v' Disminucion de operaciones innecesarias. ST T
., . ERP (.[Q Informe de
v Reduccion de tiempos. E Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 6 Planeacion y Desarrollo Administrativo

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 6 DEL 2008 - 2014

975,08
436,80
308 67
TT3 241,00
5740 | 10:°
_ Informe de
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
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- a—— a"”b - Desarrollo Tecnologico informe de
_— . Gestion
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
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EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnoldgico

EQUIPOS DE COMPUTO E IMPRESION 2014

Computadores de Escritorio
226

Computadores Portdtiles
48

Monitores LED

Perifericos

$ 714.215.831

2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnoldgico

EQUIPOS AUDIOVISUALES 2014

Equipos de Proyeccion
68

Equipos de Captura de Datos
Multimedia
50

Equipos de Reproduccion
Multimedia

2

49
$ 224.071.400,00 Informe de

Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnoldgico

ADQUISICION DE SOFTWARE 2014

2.176
Licencias

$ 343.325.276,00

Informe de
Gestion
2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

=L M

LQGICOS

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnoldgico

EQUIPOS DE COMPUTO Y DE IMPRESION 2008 - 2014

1.183

291 274

195
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
«“®=Equpos de CoOmputo  sesEquipos de Impresion Informe de

Gestion

2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnolégico

COMPRA DE EQUIPOS AUDIOVISUALES 2008-2014

544
77 91 48
24 28 52 ¢

0 —_— 56  —40— 52

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Informe de
«®=Equpos de Proyeccion «@=Lquipos de Reprod. Multimedia Ge;,gcl’)z

] T




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 7 Desarrollo Tecnologico

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 7 DEL 2008 - 2014
6536,55
-/

5023,51
3485,18
2148,93
464 32 1 182 45
379,01 i
a )

Informe de

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014
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EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

Kot

EDIFICIO DE BIENESTAR INSTITUCIONAL

e =3
== |
~ -
= 54
% L
i = S
! e
~_— Q
| > i >
z J
i
\
_— = i
i
=

$2.504.927.248




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

AUDITORIO JADI'N BOTANICO o

d ST S ‘
::{i@ >, %ﬂ;:fﬁ' = o 3 3 8 6 9 6 o
s s B Jpe-¥22.607

Informe de
i > 3
Py 1 . N SR

% o Gestion
% o 0!1‘3‘, 9 A¥ . \ - e e 4 ‘,} - £ o agm :f\’
\\;‘ ;'::ﬂ'_;\ : ,;‘?""c;"'x‘ \\\gf_f}« PR\ “21 ._\/K € [ W TR 2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

REMODELACION ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL N- 4 mu

$464.721.030

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

MEJORAMIENTO VIAS PEATONALES | o

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

BATERIAS SANITARIAS

- Facultad de Educacion
o Bienestar Institucional
W ~ _Centro de Salud

$180.904.380

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

REMODELACION LABORATORIO DE SUELOS Y PAVIMENTOS mnm

| v
e
1 lamd
X
. !
L -1
P e b ) |
r - L’ “‘ I — —
T R gt W =

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

CONTENEDORES - BODEGAS ACTIVOS FIJOS STy

16.008.000

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

SALONES PARA MAESTRIA EN INGENIERIA

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

$80.075.030

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

SALA DE PROFESORES Y DE ASESORIA FACULTAD DE CIENCIAS || g
ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS o

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

EQUIPOS DE LABORATORIO 2014 mgm

DEL QUINDIO

2 Centrifugas y 3
Microcentrifugas Refrigeradas

81 Microscopios, 32
estereoscopios, 2 microscopios
con camara digifal, 3
estereoscopios con cadmara, 2
estereoscopios de brazo largo

Informe de
0397 Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

LABORATORIO 2014 m.;;m

DEL QUINDIO

Equipo para Termografia de Barrido
Laboratorios de Quimica

Laboratorio

para Salud
Ocupacional
y Maestria en
Riesgos
Laborales.

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

EQUIPOS DE LABORATORIO 2014 mgm

DEL QUINDIO
LI !
Hil

5 Estaciones
Topogrdficas, 10 Niveles
y 1 GPS.

Laboratorios Suelos y
Pavimentos Facultad
de Ingenieria

Informe de
Gestion

2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

EQUIPOS DE LABORATORIO 2014 ung.E»
S, ey —

—
Banco Diddactico
para Neumatica y
Electroneumatica.
Equipos para
Laboratorio de
Comunicaciones y
Television Digital.

i i

Inversion Total en Equipos
$962.375.109

Informe de
Gestion
2014






EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

MEDIA TORTA CULTURAL

Zona estudio Ciencias
de la Salud y Media
Torta Cultural

$1.457.409.000

Se Adjudica el 20 de
Abril de 2015 —

Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

ZONA DE ESTUDIO FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD e

i \\ . EDIFICACION EXISTENTE
) BLOQUE CIENCIAS DE LA SALUD

=
S—
—

CUADRO DE AREA

NUEVA CONSTRUCCION | u? ‘ 4701

BIENESTAR UNIVERSITARIO
EDIFICACION EXISTENTE

}

| ]|

Informe de
Gestion
2014

CORTE A-A




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

CONSTRUCCION DEL “CENTRO DE INVESTIGACION ANIMAL Y MUSEO DE HISTORIA NATURAL DE n
OCCIDENTE"o UNIVERSIDAD

DEL QUINDIO

VALOR: $1.519.733.000
RECURSOS CREE

En Aprobacion de Términos de
Referencia en la Oficina Juridica informe de

Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

AMPLIACION CENTRO DE INVESTIGACIONES EN BIOMEDICAS m.;;m

DEL QUINDIO

$350.000.000

En preparacion
de términos de
referencia para
la contratacion

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

ADECUACI(:)N RESTAURANTE BLOQUE CIENCIAS HUMANAS Y BASICAS Y n
TECNOLOGIAS awersor

=~ En Ejecucién

e
=
—
—

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

EJECUCION RECURSOS CREE 2015

Proyecto

Renovacion Servidores

Equipos de Laboratorio
Todas las Facultades

Sistema de Controles de
Acceso

Edificio de

Cubierta
Ingenieria

Valor Presupuestado con

Recursos CREE
$450.000.000

$1.684.750.000

$1.122.858.000

$780.000.000

Estado Actual

En proceso licitatorio

En estudios previos vy
preparacion de términos
de referencia

Estudios previos
concluidos. En ajustes
para preparar licitacion

En estudios previos vy
concertacion de plan de
contingencia

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

EJECUCION RECURSOS CREE 2015 mum

DEL QUINDIO

Valor Presupuestado con

Proyecto Estado Actual

Recursos CREE

En estudios previos vy
concertacion de Plan de
contingencia.

Laborf:ﬂczrlo . Programa $200.000.000
Ingenieria de Sistemas

g;:llsguqmones e e $120.000.000 En etapa de disenos
N e e Boc de $450.000.000 En estudios previos

uplencia
Dotacion Sala de En revision de términos para
Acondicionamiento  Fisico $100.000.000 apertura de invitacion
Nuevo Edificio de Bienestar abreviada.

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

TOTAL INVERSION RECURSOS CREE 2015 - En Miles de Pesos

Recursos CREE-2013
S503.911

RRclascs CRE: 2074 $9.680.244

Rendimientos Financieros -
CREE
S$209.159

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

CENTRO PARA LA INVESTIGACION, LA INNOVACION Y EL DESARROLLO TECNOLOGICO m.;;m

DEL QUINDIO

30|COSTO TOTAL PROYECTO $ 20,000,000,000
Area construida (m?) 7.386
Valor m? Construccion $ 1,886,429
Duracion Construccion (meses) 15
CONTRAPARTIDA UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO: .
1 |Lote (3.429 m?, a $120.000/m?) |$ 411,480,000
2 [Estudios y Disenos $ 183,800,680
3 (I)r;)’rrecrven’rorlo Construccion de $ 450,000,000
4 [Equipos especiales disponibles |$ 4,500,000,000
Desmonte, transporte,
5 [reinstalacion  y  Metrologial$ 550,000,000
Equipos
Mobiliario Auditorio, Oficinas,
e Cafeterias, Puestos de trabajo $ 1,500,000.000
TOTAL CONTRAPARTIDA
UNIQUINDIO S 7,595,280,680
Duracion total Proyecto 18
(meses) Informe de
Gestion
FACHADA NORTE - ACCESO PRINCIPAL 2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

“ll "|.,')|fi"'|u
3 £4 % =
A b ——

“Hl\llll W g 11

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

‘\ lt‘ "
“l

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Porteria No. 1
Acceso Principal

———

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 mu

Adecuacion y Cerramiento
Terraza Bloque de la
Facultad de Ciencias de la
Salud.

~“:——

= i IIIJI

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 mu

Adecuaciéon Programas de

o Informe de
Maesirias y Doctorados Gestion
2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

b

e
=3l

—
—

OBRAS FISICAS 2008 - 2015

e

Mejoramiento de la
Accesibilidad de las
Personas en

Situacion de
Discapacidad
(Adecuaciones

Fisicas y Adquisicion
de Sillas Trial)
_ Informe de

Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS F|S|CAS 2008 - 2015 aversbie

NGNS
¢\“

Mejoramiento Jardines == b
Campus Universitario P Informe de

Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 n

Construccion de Dos Aulas en CEPAS.

I; ¥
(L h

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

Adecuaciones Campos
Deportivos
3 Informe de
= Gestion

2014




OBRAS FISICAS 2008 - 2015

Adecuacion Espacios Fisicos
Laboratorios de Radio y
Television

EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 n

Adecuacion Salas
de Profesores
Facultades de:
Ingenieria; Ciencias
de la Salud;

Ciencias
Agroindustriales y
Ciencias
Econdmicas y
Administrativas

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 U

DEL QUINDIO

. >

]
=1

-

i . ‘ ! B!y
o= Y .

=2y |~ : |
g T | R |
n“ ‘I%-‘.‘EEI: \\\]“\

Tratamiento de
Fachadas Bloques
de las Facultades

de Ciencias
Basicas y de
Ciencias Humanas

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015

Cerramiento Relicto
Boscoso

[
~ -
&

%

A g

’/V Informe de

‘f Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015

Zonas de Estudio Facultades
de: Ingenieria; Ciencias
Econdmicas y Administrativas
y Educacion

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

3y Informe de

Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

RAS FISICAS 2008 - 2015 mu

OB

DEL QUINDIO

i ;\ oo Remodelamor\
a[joe Sala de Consejo
;o Superior

7 dppped NUPR ISR JRBRLTRRAR AR, R
0y AARRREORRRD TIRRREAT W IR RN A

Remodelacion Terraza f
Edificios Administrativos e

2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

OBRAS FISICAS 2008 - 2015
- ,,

P
| B8 Adecuacion
"M Auditorio Junto

al Edificio

donde

B Funcionan las
% Facultades de

Ciencia Basicas
—. | = Tecnologias
”"’” '] ," ﬁ e ] f Ciencials f

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 n

Cielorrasos en
las Aulas del
Bloque de las
Facultades de

Ciencias

Humanas y
Bellas Artes y la
de Ciencias
Basicas y
Tecnologias

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 mu

2 . Nmats P
4 < . L Y
9 % s\

\

»»»»»

Mejoramiento de las Baterias Sanitarias
en los Bloques de las Facultades: de
Ciencias Humanas y Bellas Artes y la de
Ciencias Bdsicas y Tecnologias;
Ingenieria y Educacion informe de

Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 mu

20/12/2012

Pintura en
= Diferentes Bloques Gestitn

Informe de




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 U

DEL QUINDIO

/'/ :

-

Adecuaciones
Electricas en
Diferentes Bloques

Informe de
Gestion
2014



EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 n

Policarbonato Bloque
Facultades Ciencias Bdsicas
y Tecnologias y Ciencias
Humanas y Bellas Artes

*

Zona de Alimentacion Saludable

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisica y Dotacion

OBRAS FISICAS 2008 - 2015 U

DEL QUINDIO

Mejoramiento de
las Zonas de
Parqueo

Informe de
Gestion
2014




OBRAS FISICAS 2008 - 2015

-"“'—

Bloque de
Aulas
50 anos

!l iR -
Jhg% %:‘

|\ Y

Y | m? i i “!
. I!!ll

M\\m\\\ L

Informe de
Gestion
2014




EJE ESTRATEGICO GESTION DE LA CALIDAD: PILAR 8 Infraestructura Fisicay Dotacion

EJECUCION PRESUPUESTAL ACUMULADA PILAR 5 DEL 2008 - 2014

19.083,39

14.287,63

5.527,96

2,565,02 |:|
1.732,06 '
1ev.50 sasEETT L

Informe de

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014




UNIVERSIDAD

DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014

do

L
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INFORMACION GENERAL UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

ESTRUCTURA DEL BALANCE AL INICIAR LA VIGENCIA FISCAL 2014 mg@

1 de Enero 2014

: Activo Corriente $30.782

Activo : :
Activo No Corriente $116.921
Total Activo S147.703
Pasivo Corriente $8.425
Pasivo Pasivo No Corriente $5.692
Total Pasivo $14.117

Total Pasivo y Patrimonio $147.703

Informe de
Gestion
2014




ESTRUCTURA FINANCIERA - MILLONES DE PESOS

$ 69.752

$125357 e’
268306 _.es73118  $72881
314334I $15563I 39099I o417 $14n7

$ 13.45I
]

2008

2009 2010 2011
mm Total Pasivo mmTotal Activo

$147703 .o'.

2012 2013
e e olineal (Total Activo)

$166.686

2014

$28. 037

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




EJECUCION INGRESOS 2014

Recursos de
Rentas Propias;

$45.611.429 ; s 13?3':?;'95 :
36,42% 7 14,25%
Aportes;
$ 61.780.290 :
49,33%

Informe de

| CosiiG
(En Millones de Pesos) 014




COMPARATIVO EJECUCION DE INGRESOS 2013 - 2014

$45611
Rentas Propias $31.4614
$61.780
Aportes 55.199
$ 17.949
Recursos de Capital $15.270

Informe de

m2014 w2013 (En Millones de Pesos) Gestion

2014




EVOLUCION COSTO MATRICULAS PRESENCIAL 2010 - 2015

541.254

34.183

507.071

517.440

489.215

432.600

2010 2011 2012 2013 2014 2015
“@=>MATRICULA EN SMMLV $MATRICULA REAL Informe de

Gestion

2014




EVOLUCION COSTO MATRICULAS DISTANCIA 2010 - 2015

773.220

73%9.200
24.386

698.877 698.877
680.040

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Informe de

«®MATRICULA EN SMMLV  «@»MATRICULA REAL Gestion

2014




;EN QUE SE INVIERTIERON LOS RECURSOS DE MATRICULAS EN 20147 mgm

DEL QUINDIO

Ingresos por
Matriculas

22.379
millones

Gastos
Generales

Personal Personal ervicio de la

Deuda

) Bienestar Pensiones r

Docente Administrativo

10.742 895 7.385 895 2.014 448
26% 7% 81% 38% 69% 100%

Informe de
Gestion
2014

Cifras en millones




TENDENCIAS DE LOS INGRESOS 2008 - 2014

$125.340

$ 102.083
$ 83.620

$67.562 72039
$ 57.636

2008 2009 20] O 20] ] 20] 2 20] 3 20] 4 Informe de

(En millones) Ge;gcl"z




TENDENCIAS DE LAS RENTAS PROPIAS 2008 - 2014

$20.090

Informe de

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Gestion

2014




EJECUCION PRESUPUESTAL DE GASTOS 2014 U

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Inversion; Transferencias;
Servicio de | S 14.408.581 ; S$12.604.455 ;
g0 dc a 15,64% 13,68%
Deuda;
S 588.815 ;
0,64% Gastos Generales;
$9.113.372;
9,89%
Servicios
Personales;
$55.411.853;
60,15%
Informe de
(En millones) Gestion

2014




COMPARATIVO EJECUCION GASTOS 2013 - 2014

Inversion

Transferencias
B 5 5.075

Gastos Generales

Servicios personales

Informe de

= 2014 m2013 (En millones) Gestion

2014




TENDENCIA DE LOS GASTOS 2008 - 2012

$ 92.227
$ 83.966

$72.455

$52.93

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

(En millones) Gestion
2014

Informe de




TENDENCIA DE LOS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2008-2014

S 49.235

2008

$ 56.065

2009

2010

2011

2012

2013

2014

(En millones)

Informe de
Gestion
2014




TENDENCIA DE LOS SERVICIOS DE PERSONAL 2008 - 2014

S 36.890

S 40.841

$43.178

S 45.609

$47.923

$51.149

$55.411

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

(En millones)

Informe de
Gestion
2014




TENDENCIA DE LOS GASTOS GENERALES 2008 - 2014

$9.113
$ 8.222

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

(En millones) Gestion
2014

Informe de
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RECURSOS DESTINADOS A INCENTIVOS DE FORMACION DOCENTE 2008 - 2014

S 857

$ 780 - $ 749

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Informe de
(En millones) Gestion

2014




RECURSOS DESTINADOS AL FOMENTO DE LA INVESTIGACION 2008 - 2014 MQ@

DDDDDDDDDD

$ 3.489

$ 2.385 $ 2462

$2.184
21936 ¢, 854

S 943

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 e A

. Gestion
(En millones) 2014




RECURSOS DESTINADOS A BIENESTAR INSTITUCIONAL 2008 - 2014 mg@

DDDDDDDDDD

$2325

$961 $1.040 $1.058 $1.160

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Infor

(En millones)




RECURSOS DESTINADOS A DOTACION DE LA BIBLIOTECA 2008 - 2014 mnm
S 685

S 545
$ 473

S 358
S 280

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Informe de

. Gestion
(En millones) 2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

{
A=
|
-

PRESUPUE

SF(

ESIALES 2008 - 2014 =

2014




FINANCIAMIENTO INSTITUCIONAL 2008 - 2014

62%

59% 58% 58% 59%

51%

41% 49%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

«®=Contribucion del Estado. «®=Contribucion de Recursos Propios.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




COMPORTAMIENTO DE LA INVERSION 2008 - 2014

19.00%

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Informacidn 2014 incluye reservas presupuestales

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Aﬁo 2015 Pilar 1

Gestidn de la Alta Presupuesto Recursos Traslados Presupuesto
. Proyecto . . Adicionales | Presupuestales [Definitivo al 31 de
Calidad de la Inicial U.Q. . .
., 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015
Educacion
Incrementar profesores $9.665.250,00 $71.525.250,00
doctorado Facultad de Ingenlerla $50.000.000,00 $11.860.000,00
Incrementar profesores _con $9.200.000,00 $112.200.000,00
doctorado Facultad de Educacion  $103.000.000,00
Incrementar profesores con
doctorado Facultad de Ciencias $60.726.000,00 $60.726.000,00
Bdsicas
7 nuevos doctoresIncrementar profesores con
1.1 dentro de la planta dedoctorado Facultad de Ciencias $30.751.000,00 $30.751.000,00
profesores. Econdémicas
Incrementar profesores con
doctorado Facultad de Ciencias de $16.000.000,00 $16.000.000,00
la Salud
Incrementar profesores con
doctorado Facultad de Ciencias $15.523.000,00 $15.523.000,00
Agroindustriales
Incrementar profesores con $15.000.000,00
doctorado Facultad de Ciencias $39.000.000,00 Informe de
Humanas $24.000.000,00 Gestion

2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Aio 2015 Pilar 1 . Pilar1 | Presupuesto | RESUrSOs Traslados Presupuesto
Gestién de la Alta Calidad de la IniciaIIDU Q. |Adicionales| Presupuestales | Definitivo al 31 se
Educacion Y 7 | 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015

Apoyar formaciéon profesores

ocasionales Facultad de $4.219.000,00 $4.219.000,00
Ingenieria

Apoyar formacién profesores

ocasionales Facvultad de $9.493.000,00 $9.493.000,00
Educacion

Apoyar formacion profesores

ocasionales Facultad de $4.179.000,00 $10.600.000,00 $14.779.000,00

Ciencias Basicas
15 estimulos otorgados aApoyar formacion profesores
1.2 Profesores Ocasionales paraocasionales Facultad de $11.601.000,00 $11.601.000,00
estudios de maestria o doctorado. Ciencias Econémicas
Apoyar formacién profesores
ocasionales Facultad de $4.179.000,00 $4.179.000,00
Ciencias de la Salud
Apoyar formacion profesores
ocasionales Facultad de $1.055.000,00 $1.055.000,00
Ciencias Agroindustriales
Apoyar formaciéon profesores
ocasionales Facultad de $5.274.000,00 $5.274.000,00
Ciencias Humanas
2 actividades realizadas del planActividades de formacion
de formacion pedagédgica. pedagdgica

Informe de

$35.771.000,00 $35.771.000,00 BNELEITe]y
2014

1.3




1.4

PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

Meta Afo 2015Pilar1 |  Pilar1
Presupuesto
Inicial U.Q.

de la Educacion Y

Profesores en eventos nacionales
e internacionales Facultad de
Ingenieria $50.290.000,00
Profesores en eventos nacionales
e internacionales Facultad de
Educacién $67.908.000,00
Profesores en eventos nacionales
3% de incremento en Iae. in’rfernagic?nales Facultad de $41.000.000,00
participaciéon de profesores(:""\nc'qs LBISCE .
(Planta y Ocasionales) enProf.esores e.n eventos nacionales
, 2. e internacionales Facultad de $50.931.000,00
eventos acadéemicos . . R
. Ciencias Economicas
N ?Crl::ggilsrs\ales Profesores en eventos nacionales
e ' e infternacionales Facultad de $46.446.000,00
Ciencias de la Salud
Profesores en eventos nacionales
e internacionales Facultad de $16.369.000,00
Ciencias Agroindustriales
Profesores en eventos nacionales
e internacionales Facultad de $34.594.000,00
Ciencias Humanas

Recursos

Adicionales

1 Trimestre

$11.860.000,00

$9.200.000,00

Traslados Presupuesto
Presupuestales | Definitivo al 31 de
1 Trimestre Marzo de 2015

$(11.860.000,00)

$(9.200.000,00)

$(15.000.000,00)

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

$50.290.000,00

$67.908.000,00

$41.000.000,00

$50.931.000,00

$31.446.000,00

$16.369.000,00

$34.594.000,00

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

Meta Aio 2015 Pilar 1 . Pilar1 | Presupuesto | . RECUrSOS Traslados Presupuesto
Gestion de la Alta Calidad de Provecto Inicia'I)U Q Adicionales |Presupuestales| Definitivo al 31 de
La Educacion y 7" | 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015

DEL QUINDIO

Formar profesores en segunda
lengua Facultad de Ingenieria
Formar profesores en segunda
lengua Facultad de Educacién
Formar profesores en segunda

$8.271.000,00 $8.271.000,00

$6.390.000,00 $6.390.000,00

lengua Facultad de Ciencias $12.178.000,00 $12.178.000,00
Basicas

20 Profesores participan enFormar profesores en segunda

actividades de formacion enlengua Facultad de Ciencias $12.178.000,00 $12.178.000,00

1.5 segunda lengua y superan elEconémicas

examen que establezca laFormar profesores en segunda

Universidad. lengua Facultad de Ciencias de $12.178.000,00 $15.000.000,00 $27.178.000,00
la Salud
Formar profesores en segunda
lengua Facultad de Ciencias $6.627.000,00 $6.627.000,00
Agroindustriales
Formar profesores en segunda
lengua Facultad de Ciencias $12.178.000,00 $12.178.000,00
Humanas

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO
Meta Aho 2015 Pilar 1 [ Pilar1 | s Recursos Traslados Presupuesto
Gestion de la Alta Calidad de la InicinIDU Q Adicionales |Presupuestales| Definitivo al 31 de
Educacion y o 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015

10% de incremento en el nimero
de consultas de informacion
1.7 impresa y digital en el Centro de
Recursos para el Aprendizaje y la
Investigacion (Biblioteca).
10 nuevos espacios académicos
1.8 virtuales ofertados a los
Estudiantes.
2 nuevos programas presentados
Apoyo programas

1.9 9 CNA para acreditacion de alta o~y g0y en  $70.950.000,00 $70.950.000,00
calidad Yy 9 programasproceso

acreditados.
TOTAL PILAR 1[51.286.253.000,00/554.925.250,000 $1.400.000,000 $1.342.578.250,00

Apoyo al CRAI

Biblioteca $400.000.000,00 $400.000.000,00

Vlriuallza.aon espacios $61.994.000,00 $61.994.000,00
acadéemicos

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 U
Meta Ano 2015 Pilar 2 P t Recursos Traslados Presupuesto
F resupuesto Adicionales | Presupuestales |Definitivo al 31 de
2.2

programa de investigacionDesarrollar 1 programa de $11.377.000,00 $11.377.000,00
aprobados investigacion aprobado.

3% de incremento en el nUmerolncrementar los productos
de productos de investigacion. de investigacion.

1 convenio firmado conFomentar el desarrollo de

empresas U  organizacionesproductos de invesgiacién
2.5 sociales, para el desarrollo dea través de convenios con $427.639.000,00 $78.825.397,00 $506.464.397,00
productos de investigacion yempresas u organizaciones
desarrollo. sociales.
Apoyar el fortalecimiento del 16
de los grupos de investigacion,
reconocidos en la Universidad
del Quindio.

5 Investigadores formados en la
2.7 formulacién y gestion de
proyectos y redes.

23 $51.715.000,00 $51.715.000,00

Fortalecer los grupos de
investigacion reconocidos $223.970.000,00 $181.518.504,00 $405.488.504,00
en la Universidad.

2.6

Promover la capacitacion
de investigadores en la
formulacion y gestion de
proyectos y redes.
Se presentan ante COLCIENCIASIncentivar las propuestas de
2.8 26 propuestas de joveneslos jovenes investigadores $422.099.000,00 $2.400.000,00 $(78.825.397,00) $345.673.603,00
investigadores. de la Universidad.

TOTAL PILAR 2|$1.257.709.000,00 $183.918.504000S - $1.441.627.504,00

$5.172.000,00 $5.172.000,00

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Ano 2015 Pilar 3 Presupuesto Presupuesto Definitivo
Extension y Relaciones con el Medio Inicial U.Q. al 31 de Marzo de 2015
Actualizacion del 5% de la base de datos de
egresados de los programas de pregrado yActualizacion base de datos
e postgrado del 2001 al 2012, con el 70% de suegresados Uniquindio SL=TTLn e
infformacion base.
Readlizacion de un estudio que establezca laEstudio de correspondencia
34 correspondencm entre la ocupchnenire la ocupacion profes[onal $76.584.000,00 $76.584.000,00
profesional de los egresados y el perfil dede los egresados y su perfil de
formacién de 5 programas académicos. ocupacion
3.4 1 |deg f:le negocio producto de procesosCreacion de negoglqs producto $5.403.000,00 $5.403.000,00
acadéemicos es apoyada. de procesos academicos
Proyecto de intervencion
Se presenta ante un ente gubernamental un. iearal de una comunidad
3.7 proyecto de intervencion integral de una g $25.000.000,00 $25.000.000,00
. presentado ante un ente
comunidad.
gubernamental.
38 B2 delincrementorenilasiinscripelonesiallos o i diolen tulColegio $35.000.000,00 $35.000.000,00

programas de pregrado y posgrado.

TOTAL PILAR 3| $153.364.000,00 $153.364.000,00

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Afo 2015 Pilar 4 | Pilara | Recursos Traslados Presupuesto
Presupuesto . . tal Definiti 131d
Internacionalizacion Proyecto Inicial U.Q Adicionales | Presupuestales | Definitivo a <
N 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015
4.2

1 blogue de la UniversidadSenalizacién bilinglie de $594.719,00
. - e e e - $3.902.250,00

equipado con senales bilingues. edificios $3.307.531,00

43 19. es’rudlqnt?s. ex’rranjerosEf»i.udlan’res extranjeros $8.000.000,00 $8.000.000,00
visitantes son recibidos. visitantes
7 Profesores exiranjeros Vis“c’mesProfesores extranieros $351,00

4.4 son recibidos en la Universidad delvisitanies J $10.722.000,00
Quindio. $10.721.649,00
7 Estudiantes de excelenciaApoyo para intercambio

45 Ocadeémica = en  acfividadesy  aclividades  de <o 950 9009 $71.920.000,00
acadéemicas, practica o pasantiaintercambio de
en el exterior. estudiantes
1 Libro publicado por una editorialPublicacion de un libro

48 con cerlificacion de calidadcon cerlificacién de  $8.778.000,00 $(8.778.000,00) S$-
internacional. calidad internacional.
Afiliacion a una nueva redManienimien’ro o e

49 . . membresia a redes $10.000.000,00 $8.778.000,00 $18.778.000,00
internacional. ! .

internacionales.

Seteien ™ mveloberan? caeroyecto de investgacitn

4.10 o extension con redes $5.309.000,00 $5.309.000,00

comunidades, empresas, ONG’s, .
A . internacionales
internacionales. Informe de

TOTAL PILAR 4| $114.729.000,00 $3.902.250000 S|  $118.431.250,00f  Gestion
]

2014
T




5.1

5.2

PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

Meta Ano 2015 Pilar 5

0000000 Pilw5 | Presupuesto | Presupuesto Definitivo
Bienestar Uniquindiano Inicial U.Q. al 31 de Marzo de 2015

Atencion integral Bienestar - Instructores Presencial
Atenciodn integral Bienestar - Instructores Distancia
Atencion integral Bienestar - Eventos y Torneos
Deportivos (Presencial y Distancia)

Atencion integral Bienestar - Eventos Culturales

9.100 Dbeneficiarios de Ila
comunidad universitaria activa
(estudiantes, profesores,
administrativos, egresados y
jubilados) en actividades de .
las areas de Cultura, Deportes, Preseqszlql
Recreacién, DesarrolloAfencion

Humano y Salud noPistancia -
preventiva Atencion integral Bienestar - Eventos de desarrollo

humano (Pres. y Dist.)
Estudiantes Auxiliares Facultad de Ingenieria
. .. - Estudiantes Auxiliares Facultad de Educacion
Beneficiarios de las politicas . e . . ;.
. . _Estudiantes Auxiliares Facultad de Ciencias Basicas y
de ingreso y permanencia ,
~ __Tecnologias

integral Bienestar - Eventos Culturales

guranie el ‘Estudiantes  Auxiliares Facultad de Ciencias
1. Estudiantes auxiliaresEcio';?m'icqiy Ald m'ms;rqh‘;fsd e
(Incluye AEC): 1105 Estudiantes Auxiliares Facultad de Ciencias de la Salu

Facultad de Ciencias

2. Apoyo dalimentacidn: 718Esiudiqnies Auxiliares

3. Apoyo para fransporte: 510Agroindustriales S
4. Movilidad de Esiudianies:ESiUd'ames Auxiliares Facultad de Ciencias Humanas y

505 Bellas Artes
Estudiantes Auxiliares Dependencias Administrativas y
Docentes (Centro de Sistemas y Nuevas Tecnologias)

$392.193.500,00
$25.425.000,00

$86.645.500,00

$9.844.000,00
$10.156.000,00

$20.855.000,00

$75.000.000,00

$72.172.670,00
$48.127.470,00

$111.311.321,00

$19.112.469,00
$3.930.473,00
$3.404.822,00

$49.393.434,00

$192.547.341,00

$392.193.500,00

$25.425.000,00
$86.645.500,00

$20.000.000,00
$20.855.000,00

$75.000.000,00

$72.172.670,00
$48.127.470,00

$111.311.321,00

$19.112.469,00
$3.930.473,00
$3.404.822,00

$49.393.434,00

$192.547.341,00

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

Meta Ano 2015 Pilar 5

Y =TT Presupuesto Presupuesto Definitivo
Bienestar Uniquindiano Inicial U.Q. al 31 de Marzo de 2015

Movilidad de estudiantes Ingenieria

$20.192.000,00

$20.192.000,00

Movilidad de estudiantes Educacion $27.536.000,00 $27.536.000,00
L 5 , Movilidad ~de estudiantes  Clencias ¢y 334 500,00 $27.300.000,00
Beneficiarios de las politicas de ingresoBasicas y Tecnologias
y permanencia durante el ano:Movilidad de estudiantes Ciencias S
Econémicas y Administrafivas e 23.674.000,00
59 1. Estudiantes au?:lg;es (Incluye AEC):gtI);/!ldad de estudiantes Ciencias de la $23.583.000,00 $23.583.000,00
2 Apoyo alimentacion: 718 Movilidad de estudiantes Ciencias
3. Apoyo para firansporte: 510Agroindustriales #9.271.000,00 $9.271.000.00
4. Movilidad de Estudiantes: 505 Movilidad de estudiantes Ciencias $18.443.000,00 $18.443.000,00
Humanas y Bellas Artes
Programa apoyos alimentacion $240.000.000,00 $240.000.000,00
Programa apoyos transporte $120.000.000,00 $120.000.000,00
3.000 personas de la comunidad::zgézg;gl UIREHEEE el $6.000.000,00 $6.000.000,00
5.4 universitaria participan del programa dePro rama universidad saludable
Universidad Saludable. Dis’rsc’mciq $14.000.000,00 $14.000.000,00
55 020% de disminucion de la tasa dep . .ncion de la desercion estudiantil $80.000.000,00 $80.000.000,00

desercion por periodo.

] TOTALPILARS | $1.730.118.000,00 $1.730.118.000,00

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

Meta Anho 2015 Pilar é Recursos Presupuesto
Presupuesto . . —
1 Trimestre Marzo de 2015
420 participaciones personalPlan de capacitacion y
administrativo en qchwdades demejoramiento $35.000.000,00 $35.000.000,00
6.2 capacitacién y formacion en su drea decompetencias de personal
desempeno laboral y formacion enEstimulos para personal
segunda lengua. administrativo
25% siguiente del plan de trabajo del
6.5 proceso de autoevaluaciéon con fines de
acreditacion institucional desarrollado.

$28.411.000,00 $28.411.000,00

Formulacion Plan de
Desarrollo 2016-2025

TOTAL PILAR 6| $63.411.000,000 $37.500.000,00 $100.911.000,00

$37.500.000,00 $37.500.000,00

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Ano 2015 Pilar 7 Pro ecto Recursos Presupuesto
Presupuesto . . —
Desarrollo Tecnolé Pilar 7 Inicial U.Q Adicionales Definitivo al 31 de
esarrollo Tecnologico id e 1 Trimestre Marzo de 2015

125 de los equipos de cémputo y de
impresion obsoletos son reemplazados o
actualizados.

Reposicion eqmpos $108.304.713,00
cémputo e impresién $150.000.000,00
Adquisicion de equipos
audiovisuales

Adquisicion de equipos

$258.304.713,00

En é espacios académicos se instalan $91.695.287,00

7.2 equipos audiovisuales. 1 auditorio es dotado $241.695.287,00

con equipos audiovisuales. auditorios $150.000.000,00
. . Adquisicion y
7.3 e adquieren tres (3) y se actualizan cuatro ;4 1i7qcién de $450.000.000,00 $450.000.000,00
(4) servidores. servidores
Adquisicion de programas $175.496.34500  $175.496.345,00
— . . y licencias de software
5 programas software académico adquiridos. . .
Ls 1 programa software administrativo adquirido VEEElEN® 3 A e
"de software de apoyo $60.000.000,00 $60.000.000,00
administrativo
Renovacion de tres (3) contratos de soporte (4
7.4 horas in situ, 24h al dia x 7 dias a la semana)Actualizacion del UTM $300.000.000,00 $300.000.000,00

con el fabricante del dispositivo: Firewall FireWall perimetral.
proteccion de datos y switch de core.

TOTAL PILAR 7| $450.000.000,00| $1.035.496.345,00  $1.485.496.345,000 |1rorme de

Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO

Meta Ano 2015 Pilar 8 Proyec’ro Recursos Traslados Presupuesto
Presupuesto Adici f P tales| Definiti 131d
fraestructura Fisica y Dotacion Pilar 8 Inicial U.Q icionaies resupuesiaies betiniiivo a <
i eiet Y e 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015

Intervencion de otro 25% de lasAdecuacién y dotacion

areas de control de acceso yde porterias electronicas $1.122.858.000,00 $1.122.858.000,00

de parqueo de la institucion. (talanqueras).
Construccion Media Torta

c $807.409.000,00 $40.000.000,00 $847.409.000,00
vltural.
$172.000.009,00
Edificio de Bienestar e 316.052.212,00
intervencion de dreas $282.495.157,00 $1.591.666.829,00
deportivas. $2.165.550,00
Intervencion de tres (3)
espacios fisicos entre zonas de $1.118.953.901,00
8.2 estudio y zonas de bienestarZona de estudio de $650.000.000,00  $35.000.000,00 $685.000.000,00
para la comunidadCiencias de la Salud. T D DA
universitaria. Remodelacién cocina y
ampliacién del $923.186.411,00 $65.000.000,00 $988.186.411,00
Restaurante Universitario.
Intervencion zona de
estudio Maria Cano. $150.000.000,00 $150.000.000,00
Remodelacién del
Auditorio Euclides $222.341.000,00 $222.341.000,00 WGI{IPENE
Jaramillo. Gestion
2014
R




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

Presupuesto
Inicial U.Q.

8.3

8.5

Meta Ao 2015 Pilar 8

Infraestructura Fisica y
Dotacion

Consultoria, Disenos
Obras Varias requeridas en
distintas edificaciones y
localidades de la
Intervenciéon de 500 m? deUniversidad del Quindio.
espacios fisicos para elAmpliacion Laboratorio de
mejoramiento yinvestigaciones
preservacion lasBiomédicas.
edificaciones laCambio de cubierta y pisos
Universidad. edificio de Ingenieria
Adecuaciones Laboratorio
de ingenieria de sistemas
Adecuacién Centro
Salud

Centro de investigacion
animal y Museo de Historia
Natural de Occidente
(Bioterio)

de
de

de

Gestion de los recursos para
la construccion del edificio
para la investigacion, Ila

innovacion y el desarrollo
tecnolégico.

$350.000.000,00

$780.000.000,00
$200.000.000,00

$120.000.000,00

$1.519.733.000,00

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Recursos
Adicionales
1 Trimestre

Traslados Presupuesto
Presupuestales| Definitivo al 31 de
1 Trimestre Marzo de 2015

$150.000.000,00 $(3.000.000,00) $147.000.000,00

$350.000.000,00

$780.000.000,00
$200.000.000,00

$120.000.000,00

$69.158.995,00 $1.588.891.995,00

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015

8.10

8.11

8.12

Meta Afo 2015 Pilar 8

Dotacion

Aprovechamiento del 25%
de los residuos sélidos
producidos por la
Universidad y disminucion
de los vertimientos de aguas
residuales a la Quebrada La

Mejoramiento de las
condiciones del centro de
acopio, disminucion del nivel
de desechos producidos en

el campus realizacion
Aldana en un 5%. P y Te
. adecuada de la disposicion
Igualmente realizar lag, .
" g final de los residuos
disposicion final qdecuqdqquimicos biolégicos
del 100% de los residuos o y
;. - o hospitalarios generados en
quimicos, biologicos Yy ez
la Institucion.

hospitalarios generados en
la Institucion.
Actualizar el Sistema
delEléctrico del Campus,
lamediante la adecuacién del
segundo circuito y nodo de
suplencia de la biblioteca.

Se interviene el 10%
sistema eléctrico de
uvniversidad.

Se invierten $1.000 millones
en equipos de laboratorioReposicion Equipos
para el apoyo a lalaboratorio enla U.Q.
docencia y la investigacion.

de

Recursos Traslados

Adicionales
1 Trimestre

Presupuesto
Inicial U.Q.

1 Trimestre
$15.000.000,00 $3.000.000,00

$100.000.000,00
$450.000.000,00
$406.912.000,00

$1.277.838.000,00 $96.999.848,00

Presupuesto

Presupuestales| Definitivo al 31 de

Marzo de 2015

$18.000.000,00

$550.000.000,00

$1.781.749.848,00

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Informe de
Gestion
2014




PLAN ANUAL DE INVERSIONES 2015 mgm

DEL QUINDIO
Meta Ano 2015 Pilar 8 Presubuesto Inicial Recursos Traslados Presupuesto
Infraestructura Fisica Y Pilar 8 pU Q Adicionales Presupuestales| Definitivo al 31 de
Dotacién far N 1 Trimestre 1 Trimestre Marzo de 2015

Dotacion equipos
Edificio de Blenesiar y $100.000.000,00 $100.000.000,00
Se ejecutan $90 millonesGym.
en equipos de apoyo a lasDotacion de equipos para
dreas misionales y dela cocina y el Restaurante $216.150.000,00 $216.150.000,00
apoyo de la universidad. Universitario.
Dotacion ascensor Edificio
de Bienestar.
Se invierten $140 millones
en la reposicion
8.14 dotacion del mobiliario
requerido en aulas vy
oficinas.

8.13
$85.000.000,00 $85.000.000,00

Sumlms’rrar mobiliario para

$150.000.000,00 $150.000.000,00
aulas y oficinas

TOTAL PILAR 8 $8.924.086.411,00 $ 2.770.166.672,00 $- $11.694.253.083,00

FECHA: 31 de Marzo de 2015 | $13.979.670.411,00f $4.085.909.021,00 $1.400.000,00 $18.056.823.432,00

Informe de
Gestion
2014
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UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

, U Sistema Integradode | n
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 2008 - 2014  &J pactiin &

2008 * Inicio de base documental
* Existencia de dos grupos de trabajo: MECI-CALIDAD
* Normatividad que regule el proceso por hacerse.

» Certificacion del Sistema de Gestion de
Calidad en las normas NTC GP 1000,
ISO 92001 e IQNet.
e Renovacion de la
Certificacion del Sistema de
b 2013 Gestion de Cadlidad en las
normas anteriores. Informe de

Gestion
2014




CERTIFICACIONES

NTCGP
1000

ylconiec

ICONTEC Certifica que el Sistema de Gestién de:
ICONTEC Certifies that the Management System of:

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Carrera 15 Calle 12 Norte, Armenia, Quindio, Colombia
Véase el alcance del sistema de gestién para cada una de las sedes diferentes a la sede principal
cublertas por la certificacion en el anexo
Ha sido evaluado y aprobado con respecto a los requisitos especificados en:
has been assessed and approved based on the specified requirements of:

NTCGP 1000:2009

Este Certificado es aplicable a las siguientes actividades:
This certificate is applicable to the following activities:

Disefio y prestacién de servicios de: educacién superior en los niveles postgrado (especializacion pgovasinnal. n_naestrla.
do), pregrado (técnico y presencial, a distancia y virtual en
las dreas de clenclas de la salud, ciencias econdmicas y administrativas, ciencias bésicas, ciencias humanas,
ingenierla, educacién y clencias agroindustriales. Investigacién relacionada con las 4reas del saber que maneja la
d. y social a la en asesorfa y rfa en las dreas de educacién, ciencias bésicas,
artes, humanidades, salud, ingenlerfa, clenclas clencias y
Design and services in higher education level graduate (professional specialization, muste(s. doctorate), va:alie_nal
(career technical, and face, a distance and virtual in the areas of: the science
of health sciences economic and administrative sclences basic, human sciences, anglnee.ung. education and science
agroindustrial. design and services related research areas of knowledge to manage the university. dss:qn an_d provision
of social services projected in the community: advisory and consultancy In the areas of education, basic sciences, the
arts, the humanities, heaith, engineering, sclence and agro-industrial economics and administrative

Esta aprobacién estd sujeta a que el sistema de gestion se mantenga de acuerdo con los
dos, lo cual serd verificado por ICONTEC

This approval I; subject to the of the system ing to the
specified requirements, which will be verified by ICONTEC

Certificado:  GP 195-1
Certificate
bacién: 20101020 Fecha Ultima Modificacion: 2013 09 18
:ml';:; Last Modification Dato

Fecha de Vencimiento: 2016 1019
Expiration Date

Directora Ejecutiva
Executive Director
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THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

1QNet and
ICONTEC
hereby certify that the organization

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Carrera 15 Calle 12 Norte, Armenia, Quindio, Colombia

Véase el alcance del sistema de gestion para cada una de las sedes diferentes a la sede principal
cubiertas por la certificacion en el anexo

for the following field of activities:

Disefio y prestacién de servicios de: educaci6n superior en los niveles postgrado (especializacién profesional, maestrfa,
doctorado), pregrado (técnico i y presencial, a distancia y virtual en
las 4reas de ciencias de la salud, ciencias econdmicas y administrativas, ciencias bésicas, ciencias humanas,
ingenierfa, educaci6n y ciencias agroindustriales, Investigacién relacionada con las 4reas del saber que maneja la

i Proy social a la en asesorfa y en las 4reas de educacitn, ciencias bésicas,
artes, humanidades, salud, ingenierfa, ciencias i ciencias y i
Design and services in higher education level graduate (professional specialization, masters, doctorate), vocational
(career technical, and face, a distance and virtual in the areas of: the science
of health sciences economic and administrative sciences basic, human sciences, engineering, education and science
agroindustrial. design and services related research areas of knowledge to manage the university. design and provision
of social services projected in the community: advisory and consultancy in the areas of education, basic sciences, the
arts, the humanities, health, engineering, science and agro-industrial economics and administrative

has implemented and maintains a

Quality Management System

which fulfills the requirements of the following standard

ISO 9001:2008

Issued on: 2010 10 20
Validity date: 2016 10 19

Registration Number: CO-SC-7307-1

T il wpesio Jo2 1 QD

ia Z Vé .
Maria Zulema Vélez Jara icontec

President of IQNet xcecutive Director of ICONTEC  [¥or o055
IQNet Partners*:
AENOR Spain AFNOR Certification France AlB-Vincott Belgium ANCE-SIGE Mexico APCER Portugal CCC Cyprus

CISQ Jtaly CQC China CQM China CQS Czech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany DS Denmark
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia IMNC Mexico INNORPI Tunisia
Inspecta Certification Finland IRAM Argentina JQA Japan KFQ Korca MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemko AS Noruway
NSAI freland PCBC Poland Quality Austria Austria RR Russia Sll Israel SIQ Slovenia SIRIM QAS International Malaysia
SQS Swit RAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia
IQNet is represented in the USA by: AFNOR Certification, CISQ, DQS Holding GmbH and NSAI Inc.
* The list of IQNet partners is valid at the time ‘of issue of this certificate. Updated information is available under www.ignet-certification.com
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THE INTERNATIONAL CERTIFICATION NETWORK

CERTIFICATE

IQNet and
ICONTEC
hereby certify that the organization

UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Carrera 15 Calle 12 Norte, Armenia, Quindio, Colombia

Véase el alcance del sistema de gestion para cada una de las sedes diferentes a la sede principal
cubiertas por 3 certificacién en el anexo

for the following field of activities:

Disefio y prestaci6n de servicios de: educacién superior en los niveles postgrado (especializacién profesional, maestria,
doctorado), pregrado (técnico profesional, tecnoldgico y profesional), metodologfas presencial, a distancia y virtual en
las &reas de ciencias de la salud, clencias econdmicas y administrativas, ciencias bsicas, ciencias humanas,
ingenierfa, educacién y clencias agroindustriales. Investigacién relacionada con las 4reas del saber que maneja la
universidad. Proyeccién social a la comunidad en asesorfa y consultorfa en [as dreas de educacién, ciencias bésicas,

artes, humanidades, salud, ingenierfa, ciencias ciencias y inistratis
Design and services in higher education level graduate (professional specialization, masters, doctorate), vocational
(career technical, ical and ional) face, a distance and virtual in the areas of: the science
of health sciences economic and administrative sciences basic, human sciences, engineering, education and science
agroindustrial. design and services related research areas of knowledge to manage the university. design and provision
of social services projected in the community: advisory and consultancy in the areas of education, basic sciences, the
arts, the humanities, health, engineering, science and agro-industrial economics and administrative

has implemented and maintains a
Quality Management System
which fulfills the requirements of the following standard
Issued on: 2010 10 20
Validity date: 2016 10 19

Registration Number: CO-SC-7307-1
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Maria Zulema Vélez Jara .
President of IQNet cutive Director of [CONTEC icontec

Internacional

[QNet Partners':
AENOR Spain AFNOR Certification France AIB-Vingotte International Belgium ANCE-SIGE Mexico APCER Fortugal CCC Cyprus
CISO ltaly CQC China CQM China CQS Czech Republic Cro Cert Croatia DQS Holding GmbH Germany DS Denmark
FCAV Brazil FONDONORMA Venezuela ICONTEC Colombia IMNC Mexico INNORPI Tunisia
Inspecta Certification Finland IRAM Argentina JOA Japan KFQ Korea MIRTEC Greece MSZT Hungary Nemko AS Norway
NSAI Ireland PCBC Poland Quality Austria Austria RR Russia SIl Israel SIQ Slovenia SIRIM QAS International Malaysia
SQS Switzerland SRAC Romania TEST St Petersburg Russia TSE Turkey YUQS Serbia
IQNet i represented in the USA by: AFNOR Certification, CISQ, DQS Holding GmbH and NSAI Inc
* The list of IQNet partners s valid at the time of issue of this certificate. Updated information is available under winw.ignet-certification. com
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LOGROS DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION 2008 - 2014 u

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Manual de Procesos y

Sistema Etico y Bioetico Procedimientos

Sistema de Indicadores: | | Manual de

de Gestion y para los 4 Competencias para los

(A Cargdos [Z:reéﬁvct).s, ) | ¥ PP Cargos Administrativos
cuerdos de Gestion

Herramientas de

Sistema de Peticiones, | g B Autoevaluacion de
Quejas , Reclamos y LOGROS Control y Gestion

sugerencias | SISTEMA
INTEGRADO
DE GESTION

Politica de
Administracion del
Riesgo

Codigo del Buen
Gobierno
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AUDITORIA EXTERNA CONTRALORIA SEGUIMIENTO PLAN DE n
MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL e

284 251 33

2003-2006

2007 (Memorando

Advertencia) 33 24 9
19 19 0
13 13 0
3 3 0
13 13 0
3 0 Pendiente Auditoria de

la Contraloria ETE s
Gestion
2014




MADUREZ MECI - DAFP

Factor Puntaje 2014 Nivel

Entorno del Control 4,88 Avanzado
Informacion y Comunicacion 4,68 Satisfactorio
Direccionamiento Estratégico 5,00 Avanzado
Administracion del Riesgo 5,00 Avanzado
Seguimiento 4,40 Satisfactorio

Indicador de Madurez MECI 94,80% Avanzado
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ACCIONES DE MEJORA AUTOCONTROL — AUDITORIAS INTERNAS mgm

DEL QUINDIO

Continuar con la ejecucion de proyectos que fortalezcan y estén alineados a las
politicas del Programa Gobierno En Linea, entre ellos la implementacion del Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacion, el uso de medios electrénicos, la publicacion
de datos abiertos, la automatizaciéon de procedimientos y formatos, la interaccion en
lineq, la interoperabilidad para el intercambio de informacién con otfras entidades
para habilitar nuevos servicios.

Plantear una infraestructura tecnoldgica para el despliegue del potencial académico y
cientifico de las instituciones socias, como computacion avanzada, e-salud, cultura y
ciencia innovacion y educacion; en cuanto al potencial de la infraestructura como

anillo nacional de 100 Gbps, salida internacional redundante a Red CLARA, conexiéon
de instituciones entre 1 y 10 Gbps, mas de 170 veces la velocidad actual, red para la
experimentacion, IPvé nativo, estandares de seguridad mundial, entre otros.

Adquirir Software para Bienestar, que permitird una mejor gestion de la informacién
que hoy se maneja, y brindara apoyo importante por medio de sistemas informdticos
en donde se ampliara la cobertura que actualmente se dispone, la cual es netamente
presencial. Informe de

Gestion

2014




ACCIONES DE MEJORA AUTOCONTROL — AUDITORIAS INTERNAS

Definir nueva
Macroprocesos

Estructura Organizacional por

Promover la aplicacién en forma constante de una

Politica de Mantenimiento adecuada a la
infraestructura fisica utilizada por la Institucion.

Conviene integrar los sistemas de gestion de los
modelos ISO y OHSAS (14001, 27001, 18001) que se
vienen itrabajando de forma independiente y/ o
incipiente en la Universidad, para fortalecer la
capacidad de los procesos de cumplir con los
requisitos legales y de los usuarios.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

Implementar herramienta tecnolégica
para la administracion del Sistema
Integrado de Gestion con el fin de hacer
mads accesible, sencillo, agil el manejo a
los usuarios, facilitar el monitoreo y hacer
de forma oportuna y/ o en tiempo real la
entrega de resultados.

Reforzar la imagen institucional a tfravés de
Edificios

calidad arquitecténica,
sustentable de Ila

con
paisajistica y
infraestructura fisica

los

Reglamentar la administracién de

espacios fisicos por parte del Area de
Planeacidn Fisica |
nforme de
Gestion
2014




ACCIONES DE MEJORA AUTOCONTROL — AUDITORIAS INTERNAS mum

DEL QUINDIO

Mayor agilidad en la revision de los aspectos
juridicos en el ciclo de los procesos
contractuales.

Ampliar la atencion del Centro de Salud para
los estudiantes de programas nocturnos

Implementar estrategias que estimulen Ila
participacion de los Egresados en los
proyectos propuestos por los programas, la
Oficina de Egresados y la Universidad del
Quindio

Mayor acompanamiento institucional con
relacion al problema de vendedores
ambulantes y al consumo de sustancias
psicoactivas. Definir politicas al respecto

Disponer y habilitar espacios para el area de
Gestion Documental que permitan las
fransferencias de documentacién y en
cumplimiento a requerimiento del Archivo
General de la Nacién.

Ampliar Oferta de Servicios para los Egresados

. e

Informe de
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ACCIONES DE MEJORA AUTOCONTROL — AUDITORIAS INTERNAS

Destinar recursos para la actualizaciéon

del ERP (Aplicativo Seven).

Con el fin de mejorar los procesos de
administracion de la informacion, se hace
necesario articular los sistemas de
infformacion con que cuenta la
Universidad.

Para garantizar el mejoramiento de la
estrategia de educacién virtual, se hace
necesario establecer una reglamentacion
de acuverdo con las
propias de esta.

caracteristicas

Se deben trazar lineamientos que
permitan el fortalecimiento de ingresos
para la Universidad.

Desarrollar una metodologia para
posicionar las actividades de extensidn
en las facultades y en los programas.

Se hace necesario continuar
fortaleciendo los procesos de
autoevaluacion con fines de acreditacion
de programas e institucional

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
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ACCIONES DE MEJORA AUDITORIAS ICONTEC

Mejorar la gestion de recursos para que se
asegure la continvidad de la prestacion
del servicio y el adecuado desarrollo de
proyectos garantizando la disponibilidad
de los recursos correspondientes a la
Universidad con concepto de pro
estampilla.

Las actividades de fomento y desarrollo de
egresados, para que se generen iniciativas
que permitan emprender actividades
orientadas a satisfacer las necesidades de
desarrollo profesional y sectorial dentro de
un contexto no solo l0dico sino también
técnico y participativo.

La planificacion de los mantenimientos de
equipos, asegurando su adecuado
funcionamiento permanentemente y evitar
deterioro de los equipos en aquellos casos
donde se puede prevenir

Revisar alternativas de consultas
electorales, para que se estudie Ila
posibilidad de crear un mecanismo para la
realizacion de consultas electorales en
medios digitales facilitando el
procesamiento de la informacion, agilidad
en los resultados y eficiencia en el uso de
los recursos

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
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ACCIONES DE MEJORA AUTOCONTROL — AUDITORIAS INTERNAS

La asesoria juridica, para que se promueva la
participacion activa del drea juridica en los
procesos de contratacion con el propodsito de
gestionarlos de manera integral, fortaleciendo
el trabajo en equipo, evitando reprocesos,
demoras injustificadas y que funcione como
medida de proteccion y prevencion de riesgos
en las diferentes etapas pre, pos y
contractuales.

La gestidn para la dinamizacion de la funcion de
investigaciéon, buscando mecanismos que
permitan una participacion cada vez mayor de
los docentes en grupos de investigacion, con el
fin de que la Universidad se dafiance en dar
aportes a la sociedad desde su funcion de
investigacion

Mejorar el acceso y cobertura a los servicios de
bienestar estudiantil, para que se mejore la oferta
de servicios dirigida a
tutoriales.

UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO

las sedes o centros

Dado que tanto la emisora y canal de TV, son
medios de comunicaciéon fundamentales de la
universidad, conviene revisar sus politicas de
ejecucion, articularlo al esquema estratégico de
la comunicacion institucional, estableciendo
directrices para tal fin, de manera que se logre
mayor formalizacién, que asegure el enfoque a
los interesados, se de mayor aprovechamiento,
se logre total satisfaccién con las necesidades
de comunicacién y se incremente su impacto en
la comunidad educativa.
Informe de

Gestion
2014




NUESTRA PORTAL WEB o

DEL QUINDIO
UNIVERSIDAD
DEL QUINDIO
Admisiones Investigacién Extensién Programas Bienestar Dependencias
N \l,‘ . -
Debates con los candidatos a la rectoria
de la Universidad del Quindio para el
periodo 2015-2019
Miércoles 8 de abril de 2015...
Categorias
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NUESTRA PORTAL WEB

0

Institucién Admisiones Investigacion Fxtension Programas

{Iniversidad del Quindio en cifras

14.508 41 18.485

Millones en recursos de Grupos de investigacion Estudiantes de pregrado y
inversion en 2014 categorizados por posgrado matriculados en
Colciencias. el | semestre de 2015.

Bienestar

&

'F]' Convocatorias y Trabaje con Nosotros

Acreditacion

B Biblioteca

@ Planes, Presupuesto y Rendicidn de

Cuentas

E Publicaciones digitales
= MEC] y Plan Anticorrupcion

E Contratacién y Juridica

MAPA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Boletin oficial de la Universidad del Quindio

Explore la

Suscribirse

[ Acepto los términos y condiciones, v autorizo a la Universidad del Quindio a Universidad
enviarme informacion relacionada con la institucion

ales

Paraira BO%Dié
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Datos de mapa 22014 Google
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NUESTRA PORTAL WEB o

DEL QUINDIO

wwrw.uniquindio.edu.co

ﬁ ASpirantes sludlantes gresados aCentes AMINISratvos > Ngreso

Centros de

Institucion Admisiones Investigacion Extension Programas Bienestar Dependencias =
utoria

Rendimos Cuentas
a la Sociedad

(Universidad del Quindio en cifras ¥ Convocatorias y Trabaje con Nosofros

Acreditacion

14.508 41 18.485

Millones en recursos de Grupos de investigacion Estudiantes de pregrado y

inversion en 2014. categorizados por posgrado matriculados en @ Planes, Presupuesio y Rendicion de
Colciencias. el | semesire de 2015. Cuentas

MAPA UNIVERSIDAD DEL QUINDIO

Boletin oficial de la Universidad del Quindio ales
= Pereira BD%Dté

Explore la ?Tyia |bagué ‘.nlla‘-rigenclo Porfdl de
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Colombia Confiratacion
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